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nesta
-feira (25), a campanha de
conscientizacao, preven-
¢cao e combate a dengue
na praga do Complexo Es-
portivo Riccardo Medioli

Termina quinta-

Comeca na sexta-feira (26),
das 9h as 15h, no caminhao,
a troca de materiais recicla-
veis (latas, garrafas pets e
peneus), por material esco-
lar. Os reciclaveis coletados
serdo enviados a Ascapel

Durante a manha des-
ta segunda-feira (22), a
prefeitura de Betim, por
meio da Defesa Civil e
da Secretaria Municipal
de Obras, finalizou a lim-
peza de um terreno vago
que estava sendo usado
como lixao no bairro Mo-
rada do Trevo, em Betim.

Ao todo, a equipe de forga
tarefa da Defesa Civil retirou
28 caminhdes de entulhos.

Nesta sexta-feira (26),
acontece a solenida-
de de posse dos no-
vos membros do Con-
selho Municipal dos
Direitos da Criangca e
do Adolescente (CMD-
CA), para o biénio
2013/2015, as 16h, no
Auditorio Ady Rosa de
Freitas, no Centro Ad-
ministrativo de Betim.

O conselho sera com-
posto por 32 membros.

OBRAS DE

INFRAESTRUTURA  NO

MARIMBA COMECAM NESTA SEXTA (26)

Comecam nesta sexta-feira
(26), as obras de infraestrutura
no Alto do Cruzeiro, no bairro
Marimba, regido de Viandpolis.
O projeto prevé a pavimentagéo
asfaltica (2,9 Km), drenagem
pluvial (370 m), construgdo de
pontos de contencgdes e rede de
esgoto. Ao todo, nove ruas do
bairro serdo beneficiadas. Sao
elas: Trés Pontas, Montes Cla-
ros, Caratinga, Bambui, Frutal,
Campo Belo, rua 6, Unido, Cam-
pestre e Senador Firmino.

De acordo com o secretario de
Obras, Helder Pacelli de Frei-
tas, a obra vai levar valorizagao
para o local. “Além dos inves-
timentos em infraestrutura, os
moradores irdo contar com a
coleta de lixo regular no bairro”,
disse. Para o aposentado e mo-
rador da rua Bambui, Antonio
Silva, a regido é uma das mais
belas de Betim. “Aqui sé preci-
savamos de infraestrutura, com
esta obra, tudo vai melhorar”,
finalizou o aposentado.

O investimento estimado em
quase R$ 4,5 milhdes vai bene-
ficiar mais de 1.500 moradores
e gerar 50 empregos diretos.
De acordo com a programa-
¢ao, a obra vai ser finalizada
em nove meses.

MORADORES
VALORIZACAO
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Nove ruas no alto do Cruzeiro serdo asfaltadas e receberdo saneamento basico

ACREDITAM NA
DOS IMOVEIS

“Esperamos por esta obra ha mais de
20 anos. Acreditamos que agora a nos-
sa vez chegou”, declarou Keila Priscila

Esta obra trara mais qualidade de vida aos morado-
res do Marimba. No Alto do Cruzeiro, os moradores
reclamam da falta de servigos basicos, como coleta
de lixo que eles nunca tiveram.

Outro fator que eles revindicavam ¢é a falta de se-
guranca e mobilidade urbana. Agora, moradores e
visitantes poderao ter livre acesso as nove ruas que
serao pavimentadas.
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LEIS

LEI N° 5.482, DE 24 DE ABRIL DE 2013

ALTERA A LEI N° 5.352, DE 27 DE JUNHO DE 2012 E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Betim, por seus representantes aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O iniciso II artigo 7° da Lei n® 5.352, de 27 de junho de 2012
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 7°

11 - ENALTER ENGENHARIA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.
inscrita no CPNJ sob o n°21.792.817/0001-10, com sede na Rua Liicio
Bertoldo, 144, Vila Odete, na cidade de Nova Lima - MG.”

Art. 2° O inciso II, constante do anexo I da Lei n® 5.352, de 27 de junho
de 2012 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“ANEXO I

OPERACAO URBANA CONSORCIADA DO CORREGO SANTO
ANTONIO

Inciso II do art. 7° desta Lei

Area total: 8.599,66 m?

ENALTER ENGENHARIA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA., 4rea
doada 8.062,11, constante do Processo Administrativo n® 06514/2011
constituida pela soma da area 1 com 4202,14 m? e a seguinte des-
cri¢do: Partindo do ponto 1, com coordenadas E= 586.715,33 N=
7.788.715,23, confrontando com o lote 2; deste segue com azimute
de 107°01°24”, por uma distancia de 79,96 m, até o ponto 2 , con-
frontando com Rua Santo Agostinho; deste segue com azimute de
197°20°15”, por uma distancia de 34,30 m, até o ponto 3, confron-
tando com Rua 10; deste segue com azimute de 274°14°50”, por uma
distancia de 83,95 m, até o ponto 4 , confrontando com Rua 10; deste
segue com azimute de 70°00°00”, por uma distancia de 5,00 m, até
o ponto 5, confrontando com Rua 12; deste segue azimute de 17°
01°24”, por uma distancia de 67,21 m, até o ponto 1, onde teve inicio
essa descri¢do. Todas as coordenadas estdo referenciadas ao Sistema
Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no sistema UTM,
tendo como datum o Corrego Alegre Fuso 23S. Todos os azimutes ¢
distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projegdo
UTM ¢ area 2 com 4.397,52m? e a seguinte descrigdo: Par-
tindo do ponto 1, com coordenadas E= 586.715,33 N= 7.788.715,23,
confrontando com a Rua 12; deste segue com azimute de 17°01°24”,
por uma distancia de 55,00 m, até o ponto 2 , confrontando com o
lote 3; deste segue com azimute de 107°01°24”, por uma distancia de
79,96 m, até o ponto 3, confrontando com lote vago; deste segue com
azimute de 287°01°24”, por uma distancia de 79,95 m, até o ponto 4 ,
confrontando com lote 1; deste segue até o ponto 1,inicio do perime-
tro. Todas as coordenadas estdo referenciadas ao Sistema Geodésico
Brasileiro e encontram-se representadas no sistema UTM, tendo como
datum o Corrego Alegre Fuso 23S. Todos os azimutes ¢ distancias,
area e perimetro foram calculados no plano de projegao UTM. As duas
areas acima descritas encontram-se situadas dentro dos limites da Ocu-
pagdo Urbana Consorciada do Corrego Santo Antdnio, instituida pela
Lei Municipal n °: 5.254 de 25 de janeiro de 2012 e sdo partes da area
maior de 1.209.680,00m2 (um milhdo, duzentos e nove mil, seiscentos
¢ oitenta metros

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de abril de 2013

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

(Originaria do Projeto de Lei N° 128/13, de autoria do Poder Exe-

cutivo)

LEIN° 5.483, DE 24 DE ABRIL DE 2013

RATIFICA A 4* ALTERACAO DO CONTRATO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PARAOPEBA - CIS-
MEP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Betim, por seus representantes, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica ratificado, sem reservas e na forma do anexo I, a 4* (quarta)
alteragdo ao contrato do Consorcio Intermunicipal de Saude do Médio
Paraopeba (CISMEP), constituido sob a forma de Associagdo Publica,
com personalidade juridica de Direito Publico e natureza juridica de
Autarquia, sem fins econdmicos, com prazo de duragdo indeterminado.
Art. 2° A 4* (quarta) Alteragdo ao Contrato do Consorcio, objeto da
ratificagdo, fica fazendo parte integrante da presente Lei, como anexo

anico.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, consignadas na Lei Orga-
mentaria Anual (L.O.A) em vigor.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

(Originaria do Projeto de Lei N° 129/13, de autoria do Poder Exe-

cutivo)

LEI N° 5.484, DE 24 DE ABRIL DE 2013
ALTERA A LEI N° 5.242 DE 13 DE JANEIRO DE 2012 E O ANEXO
IX.C DO QUADRO SETORIAL DA SAUDE CONSTANTE DA LEI
N°2.886 DE 05 DE JULHO DE 1996, ALTERA OS PERCENTUAIS
E PADROES DE GRATIFICAGCAO E REGULAMENTA AS ATIVI-
DADES DE PESQUISA NO SUS BETIM, COORDENACAO DE
RESIDENCIA, PRECEPTORIA DE CAMPO EM RESIDENCIA,
PRECEPTORIA DE ESTAGIO EM RESIDENCIA, REFERENCIA
TECNICA EM AREAS PROGRAMATICAS DO SUS BETIM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Betim, por seus representantes, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas, no ambito do SUS Betim, as atividades de coor-
denador de residéncia, preceptoria de campo em residéncia, precepto-
ria de estagio em residéncia, pesquisa no SUS/Betim, referéncia técni-
ca em areas programaticas do SUS, ficando incluidas no Anexo IX.C
da Lei n° 2.286, de 05 de julho de 1996, conforme art. 20 desta Lei.
Art. 2° Fica alterado o Anexo IX.C da Lei n° 2.886, de 05 de julho de
1996, modificado pela Lei n® 5.242 de 13 de janeiro de 2012, incluindo
em seu teor os percentuais de gratificagdo desempenhada nele descri-
tos e a seguinte redagdo:

ATIVIDADE Percentual de gratificagdo
COORDENACAO DE RESIDENCIA
PESQUISA NO SUS/BETIM

30% do vencimento atual.
10% do vencimento atual.
PRECEPTORIA DE CAMPO EM RESIDENCIA 30% do
vencimento atual.

PRECEPTORIA DE ESTAGIO EM RESIDENCIA 30% do
vencimento atual.

REFERENCIA TECNICA EM AREAS PROGRAMATICAS DO
SUS 25% do vencimento atual.

Art. 3° Os percentuais para atividades incidirdo sobre o vencimento
atual do servidor em atividade, considerando a progressdo na carreira.
§ 1° Os percentuais ndo incidirdo sobre demais gratificagdes ou adicio-
nais a que faz jus o servidor no exercicio de sua fungéo.

§ 2° Nao se aplica o disposto no paragrafo anterior aos adicionais por
biénio, bem como a progressdo por nova qualificagdo ¢ a promogio,
previstos no Titulo III, da Lei n® 2.886/96.

§ 3° Os percentuais de gratificagdo de atividades de que trata o art. 2°
desta Lei ndo podem ser concomitantes ou cumulativos.

§ 4° Os percentuais de gratificagdo de atividades de que trata o art. 2°
desta Lei podem ser concomitantes ou cumulativos a outras gratifica-
¢des por cargo ou fung¢do ndo listados no mesmo artigo.

§ 5° Os percentuais de gratificagdo de atividades ndo incidirdo sobre
quinquénios.

§6° A gratificagdo de atividade somente sera devida enquanto esta per-
durar e em nenhuma hipétese se incorporara, para qualquer efeito, ao
vencimento do servidor.

Art. 4° As atividades criadas pelo art. 1° desta Lei ¢ adicionadas no
Anexo IX.C da Lei n° 2.886/96 , alterada pela Lei n® 5.242/12 ficam in-
cluidas notas técnicas explicitando suas fungdes, nos seguintes teores:
I - PESQUISA NO SUS BETIM: execugdo de projetos de pesquisa
cientificamente adequados, mediante aprovagio em Comité de Etica
em Pesquisa de institui¢do de ensino superior ou instancia similar, no
ambito do Sistema Unico de Saude, e referendados pela instancia com-
petente da Administragdo do Quadro Setorial, desde que o servidor
ndo esteja contemplado por bolsa de estudos de qualquer natureza,
seja ela de fonte publica ou privada, de pesquisa, ensino ou tutoria,
em vigor durante o exercicio da atividade de pesquisa. Sdo obrigagdes
do pesquisador servidor do SUS Betim: submeter e aprovar projeto
de pesquisa na instancia responsavel dentro do SUS Betim (Direto-
ria de Recursos Humanos, Diretoria de Educagdo em Satde ou Orgio
Similar); citar o SUS Betim como campo de atuagdo e seu cargo insti-
tucional no SUS Betim em qualquer publicagédo resultante da pesquisa
em andamento; apresentar relatorio final de atividades de pesquisa
contendo os resultados alcangados e proposta de a¢des de satide resul-
tantes da pesquisa realizada; apresentar os resultados da pesquisa em
formato pedagogico-educacional para a rede de satde do SUS Betim,

em consondncia com a instincia responsavel.
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11 - COORDENAGAO DE RESIDENCIA: a coordenagio de residén-
cia sera exercida por preceptor eleito ou indicado pelos demais co-
ordenadores do programa de residéncia em questdo. Ao coordenador
do programa compete: fazer cumprir as deliberagdes da Comissao de
Residéncia (Médica ou multiprofissional); garantir a implanta¢do do
programa; coordenar o processo de auto-avaliagdo do programa; co-
ordenar o processo de andlise, atualizagdo e aprovagdo das alteragdes
do projeto pedagodgico junto a Comissao de Residéncia; constituir e
promover a qualificagdo do corpo de docentes, tutores e preceptores,
submetendo-os a aprovagdo pela Comissdo de Residéncia; mediar as
negociagdes interinstitucionais para viabilizagdo de a¢des conjuntas de
gestdo, ensino, educagdo, pesquisa e extensdo; promover a articulagdo
do programa com outros programas de residéncia em saude da insti-
tui¢do, incluindo a médica, e com os cursos de graduagao e pos-gradu-
agdo; fomentar a participagdo dos residentes, tutores e preceptores no
desenvolvimento de agdes e de projetos interinstitucionais em toda a
extensdo da rede de atengdo e gestdo do SUS; promover a articulagdo
com as Politicas Nacionais de Educagéo e da Satide e com a Politica de
Educagdo Permanente em Satde do seu Estado por meio de uma Co-
missdo de Integragdo Ensino-Servigo — CIES ou 6rgao similar vigente;
responsabilizar-se pela documentagdo do programa e atualizagio de
dados junto as instancias institucionais locais de desenvolvimento do
programa e a respectiva Comissdo Nacional de Residéncia (Médica
ou multiprofissional); coordenar reunides dos preceptores e residentes
com periodicidade.

11l - PRECEPTORIA DE CAMPO EM RESIDENCIA: define-se como
preceptor de residéncia aquele que ocupa mais de 75% de sua car-
ga horaria exercendo as fungdes de acompanhamento presencial de
residentes, a ser verificado pelo relatorio de atividades do residente.
Suas atribuigdes sdo: ser a referéncia pratica para o(s) residente(s) no
desempenho das atividades praticas vivenciadas no cotidiano da aten-
¢d0 e gestdo em saude; orientar e acompanhar o desenvolvimento do
plano de atividades tedrico-praticas e praticas do residente, devendo
observar as diretrizes do Projeto Pedagogico da residéncia em questio;
elaborar escalas de plantdes e de férias, acompanhando sua execugio;
facilitar a integragdo do(s) residente(s) com a equipe de satde, usu-
arios (individuos, familia e grupos), residentes de outros programas,
bem como com estudantes dos diferentes niveis de formagao profis-
sional na satide que atuam no campo de pratica; participar das ativi-
dades de pesquisa e dos projetos de intervengdo voltados a produgdo
de conhecimento e de tecnologias que integrem ensino e servigo para
qualificagdo do SUS; identificar dificuldades e problemas de qualifica-
¢a0 do(s) residente(s) relacionadas ao desenvolvimento de atividades
praticas de modo a proporcionar a aquisi¢do das competéncias pre-
vistas no Projeto Pedagogico do programa, encaminhando-as ao(s)
coordenador(es) quando se fizer necessario; participar da elaboragéo
de relatorios periodicos desenvolvidos pelo(s) residente(s) sob sua
supervisdo; proceder a formalizagdo do processo avaliativo do resi-
dente, com periodicidade méxima bimestral; participar da avaliagdo
da implementagdo do Projeto Pedagogico do programa, contribuindo
para o seu aprimoramento; orientar ¢ avaliar os trabalhos de conclusdo
do programa de residéncia, conforme as regras estabelecidas no Regi-
mento Interno das Comissdes de Residéncia.

IV - PRECEPTORIA DE ESTAGIO EM RESIDENCIA: define-se
como preceptor de estagio aquele que ocupa menos de 75% de sua
carga horaria exercendo as fungdes de supervisdo de residentes e pelo
menos seis horas de sua carga horaria de trabalho. Sdo fungdes do pre-
ceptor de estagios: exercer a fungdo de orientador de referéncia para
o(s) residente(s) no desempenho das atividades praticas vivenciadas
no campo especifico de sua pratica profissional; orientar e acompanhar
o desenvolvimento do plano de atividades tedrico-praticas e praticas
do residente, devendo observar as diretrizes do Projeto Pedagogico da
residéncia em questdo; apoiar as atividades de pesquisa e dos projetos
de intervengdo voltados a produgdo de conhecimento e de tecnologias
que integrem ensino e servigo para qualificagdo do SUS; identificar
dificuldades e problemas de qualificagdo do(s) residente(s) relacio-
nadas ao desenvolvimento de atividades praticas de modo a propor-
cionar a aquisi¢do das competéncias previstas no Projeto Pedagogico
do programa, encaminhando-as ao(s) preceptor(es) e coordenador(es)
quando se fizer necessario; apoiar a elaboragdo de relatorios periodi-
cos desenvolvidos pelo(s) residente(s) sob sua supervisdo; proceder a
formalizagao do processo avaliativo do residente no campo especifico
de sua pratica profissional; participar da avaliagdo da implementagéo
do Projeto Pedagdgico do programa, contribuindo para o seu aprimo-
ramento.

V - REFERENCIA TECNICA EM AREAS PROGRAMATICAS DO
SUS: servidores que exercem atividades na fun¢do de coordenagdo
em dreas estratégicas pré-estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Saude de acordo com as politicas publicas municipais, estaduais e na-
cionais. Cabe a referéncia técnica municipal: promover a consolidagéo
das politicas publicas em acordo com os planos municipal, estadual e
nacional de satide, e em consonancia com as politicas publicas das trés
esferas do poder; coordenar a aten¢do a saude na area especifica de
sua atuagdo; definir as demandas profissionais para recursos humanos
na rede de saude do SUS Betim de acordo com a area de atuag@o; de-
senvolver e propor agdes de capacitagdo e educagdo permanente jun-
tamente com a instancia responsavel dentro da Secretaria Municipal
de Satde (Diretoria de Recursos Humanos, Diretoria de Educagdo em
Satde ou Orgio Similar); apontar necessidades de recursos humanos,
fisicos e financeiros para execugdo das agdes de satiide; promover a
captagdo de recursos humanos e financeiros; participar do planeja-

mento e programagao assistencial; realizar monitoramento e avaliagdo

de sua area de atuagdo; monitorar o preenchimento dos sistemas de
informag@o atinentes a fungéo; apresentar relatorio final de atividades
com periodicidade anual/ semestral, e relatorios parciais de acordo
com necessidade da Secretaria Municipal de Satude; responder as so-
licitagdes de informagdes pelas Secretarias, pela Ouvidoria do SUS
Betim e pelo Ministério Publico, mediante indicagdo da Secretaria
Municipal de Saude

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, consignadas na Lei Orga-
mentaria Anual (LOA) em vigor.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

(Originaria do Projeto de Lei N° 132/13, de autoria do Poder Exe-

cutivo)

LEIN°5.485, DE 24 DE ABRIL DE 2013

DISPOE SOBRE ADICIONAL DE MEDICO DA ESTRATEGIA
SAUDE DA FAMILIA DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Betim, por seus representantes, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o adicional aos profissionais médicos da Rede Mu-
nicipal de Satide de Betim que desempenhem suas atribuigdes junto a
Estratégia de Saude da Familia.

Art. 2° O adicional terd como fundamento fatico o cumprimento dos
objetivos estratégicos previstos na Portaria n® 2.488, de 21 de outubro
de 2011, observadas as Normas Operacionais do Sistema Unico de
Satide, as normas especificas para a Estratégia de Satide da Familia e
a Legislagdo Municipal.

§ 1° O adicional sera pago ao médico que cumpra jornada de 40 horas
semanais ¢ que esteja certificando uma equipe da Estratégia de Saude
da Familia junto ao CNES - Cadastro Nacional de Equipes de Satde.
§ 2° A remuneragdo dos médicos de que trata o art. 1° desta Lei corres-
ponde ao vencimento-base, no caso de médicos contratados, e venci-
mento mais vantagens pessoais, no caso de médicos efetivos, somado
a gratificagdo SUS e aos adicionais de insalubridade, de dedicagio
exclusiva, de fixagdo e de médico da ESF, aplicando-se o disposto nos
arts. 1°, 3° ¢ 4° da Lei n° 4.874, de 23 de setembro de 2009.

Art. 3° O adicional instituido nesta Lei serd pago no valor de 40%
(quarenta por cento), calculado mensalmente sobre o vencimento-base
dos médicos mencionados no art. 1° desta Lei, e ndo se agrega ou in-
corpora aos beneficios de aposentadoria.

Paragrafo unico. Para os efeitos desta Lei considera-se vencimento-ba-
se a retribui¢do pecunidria devida ao servidor publico pelo exercicio
efetivo correspondente ao nivel fixado em lei, sem qualquer acréscimo
de vantagens.

Art. 4° Fica instituida a remunera¢do dos médicos contratados para
cumprir jornada de 40 horas semanais, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, conforme dispde o art.
37, 1X, da Constitui¢do da Republica de 1988, correspondente ao
vencimento-base somado a gratificagdo SUS e aos adicionais de in-
salubridade, de dedicagdo exclusiva, de fixagdo e de médico da ESF,
aplicando-se o disposto nos arts. 1°, 3° ¢ 4° da Lei n° 4.874, de 23 de
setembro de 2009.

§ 1° O vencimento-base inicial pago ao médico contratado equivale ao
vencimento-base inicial pago ao médico efetivo do Municipio, corres-
pondente a jornada de 40 horas semanais.

§ 2° Os médicos contratados receberao adicional de insalubridade cor-
respondente a 10% (dez por cento) e a gratificagdo SUS corresponden-
te a 5% (cinco por cento).

§ 3° Os adicionais de dedicagdo exclusiva e de fixagdo s6 serdo devi-
dos aos médicos contratados que cumprirem os requisitos previstos
nos arts. 1°, 3° ¢ 4° da Lei n° 4.874, de 23 de setembro de 2009.

Art. 5° Para a concessdo das férias e do décimo terceiro os médicos
efetivos e os médicos contratados fardo jus as gratificagdes e adicio-
nais previstos nesta Lei e na Lei n® 4.874, de 23 de setembro de 2009.
Paragrafo unico. As gratificagdes e adicionais de que trata esta Lei e a
Lein°®4.874, de 23 de setembro de 2009, néo se incorporaréo, para fins
de aposentadoria, a remunera¢do dos médicos, nem constituirdo base
para calculo de nenhuma vantagem remuneratoria.

Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
suplementar até o limite de R$ 1.830.000,00 (um milhdo, oitocentos e
trinta mil reais), para fazer face as despesas decorrentes do Adicional
de Médico da Estratégia Saide da Familia, da Rede Municipal de Sa-
de e Da Outras Providéncias.

Pardgrafo tinico. A autorizagdo do valor de que trata o artigo 6° desta
lei ¢ sem prejuizo do limite de 30% (trinta por cento) autorizado no
artigo 8° da Lei 5.439, de 18 de dezembro de 2012.

Art. 7° Para atender as despesas a que se refere o artigo 6° desta Lei,
sera utilizado o recurso proveniente de anulagdo da seguinte dotagdo
orgamentaria: 309.1.10.122.0050.2159.33504300.010002.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de abril de 2013.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

(Originaria do Projeto de Lei N° 131/13, de autoria do Poder Exe-

cutivo)
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GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PLANEJAMENTO E GESTAO

SECRETARIA ADJUNTA DA FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA
E CONTROLE INTERNO
SECRETARIA ADJUNTA DE PLANEJAMENTO
E COORDENAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DECRETO N° 34.387, DE 22 DE ABRIL DE 2013.

ALTERA O ART. 1° DO DECRETO N° 34.178, DE 01 DE FEVE-
REIRO DE 2013.

O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribui¢des
legais,

DECRETA

Art. 1° O art. 1° do Decreto n°® 34.178, de 01 de fevereiro de 2013,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 1° Fica constituida a Junta de Execu¢ao Or¢amentaria e Finan-
ceira - JEOF, presidida pelo titular da Secretaria Municipal de Finan-
¢as, Planejamento e Gestdo, integrada pelos titulares da Secretaria
Adjunta de Administragdo, Secretaria Adjunta de Fazenda, Secretaria
Adjunta de Planejamento e Coordenagédo, Procuradoria-Geral do Mu-
nicipio e Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as demais disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Lucas Cruz Neves

Procurador-Geral do Municipio

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

Gilmar Lembi Mascarenhas

Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo

Rogério Licio Jeronimo

Secretario Adjunto de Fazenda

Euler Geraldo Rezende Diniz

Secretario Municipal de Auditoria e Controle Interno

Vania Alves Estevao

Secretaria Adjunta de Planejamento e Coordenagéo

DECRETO N° 34.374, DE 15 DE ABRIL DE 2013.

EXONERA SERVIDOR

O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribui¢des
legais e considerando requerimento de exoneragdo, a partir de 05 de
margo de 2013, formulado pelo Servidor, através do Processo Admi-
nistrativo n® 5630/2013, de 07 de margo de 2013,

DECRETA

Art. 1° Fica Angela Maria Henriques, matricula 0120410-6, exonerada
do cargo de Professor PI, do quadro da Secretaria Municipal da Edu-
cagdo, a pedido, a partir de 05 de margo de 2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 05 de margo de 2013.

Art. 3° Revogam-se as demais disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Betim, 15 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Lucas Cruz Neves

Procurador-Geral do Municipio

Carlos Abdalla

Secretario Municipal da Educagéo

DECRETO N° 34.375, DE 15 DE ABRIL DE 2013.

EXONERA SERVIDOR

O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribui¢des
legais e considerando requerimento de exoneragdo, a partir de 05 de
fevereiro de 2013, formulado pelo Servidor, através do Processo Ad-
ministrativo n® 3110/2013, de 05 de fevereiro de 2013,

DECRETA

Art. 1° Fica Lucia Aparecida da Silva, matricula 0135062-5, exonerada
do cargo de Técnico de Secretaria, do quadro da Secretaria Municipal
da Educagao, a pedido, a partir de 05 de fevereiro de 2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 05 de fevereiro de 2013.

Art. 3° Revogam-se as demais disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 15 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Lucas Cruz Neves

Procurador-Geral do Municipio

Carlos Abdalla

Secretario Municipal da Educagio

DECRETO N° 34.376, DE 17 DE ABRIL DE 2013.

EXONERA SERVIDOR

O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribui¢des
legais e considerando requerimento de exoneragdo, a partir de 04 de
janeiro de 2013, formulado pelo Servidor, através do Processo Admi-
nistrativo n° 424/2013, de 08 de janeiro de 2013,

DECRETA

Art. 1° Fica Marina Flor de Maio da Costa, matricula 0112747-0, exo-
nerada do cargo de Professor PII - matematica, do quadro da Secretaria
Municipal da Educagdo, a pedido, a partir de 04 de janeiro de 2013.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 04 de janeiro de 2013.

Art. 3° Revogam-se as demais disposig¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Betim, 17 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Lucas Cruz Neves

Procurador-Geral do Municipio

Carlos Abdalla

Secretario Municipal da Educagao

DECRETO N° 34.377, DE 17 DE ABRIL DE 2013.

EXONERA SERVIDOR

O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribui¢des
legais e considerando requerimento de exoneragdo, a partir de 21 de
dezembro de 2012, formulado pelo Servidor, através do Processo Ad-
ministrativo n® 2734/2013, de 31 de janeiro de 2013,

DECRETA

Art. 1° Fica Janaina Miranda de Campos, matricula 0134107-3, exone-
rada do cargo de Educador Infantil, do quadro da Secretaria Municipal
da Educagio, a pedido, a partir de 29 de janeiro de 2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 29 de janeiro de 2013.

Art. 3° Revogam-se as demais disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 17 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Lucas Cruz Neves

Procurador-Geral do Municipio

Carlos Abdalla

Secretario Municipal da Educagdo

DECRETO N° 34.378, DE 17 DE ABRIL DE 2013.

EXONERA SERVIDOR

O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribui¢des
legais e considerando requerimento de exoneragdo, a partir de 07 de
fevereiro de 2013, formulado pelo Servidor, através do Processo Ad-
ministrativo n® 4098/2013, de 20 de fevereiro de 2013,

DECRETA

Art. 1° Fica Alcione Gongalves Manso, matricula 0121570-1, exonera-
da do cargo de Educador Social, do quadro da Secretaria Municipal da
Educagio, a pedido, a partir de 07 de fevereiro de 2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, retroa-
gindo seus efeitos a 07 de fevereiro de 2013.

Art. 3° Revogam-se as demais disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 17 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Lucas Cruz Neves

Procurador-Geral do Municipio

Carlos Abdalla

Secretario Municipal da Educagdo

DECRETO N° 34.379, DE 17 DE ABRIL DE 2013.

EXONERA SERVIDOR

O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribui¢des
legais e considerando requerimento de exoneragdo, a partir de 26 de
margo de 2013, formulado pelo Servidor, através do Processo Admi-
nistrativo n° 7417/2013, de 26 de margo de 2013,

DECRETA

Art. 1° Fica Gilmar Campolino, matricula 0129040-1, exonerado do
cargo de Professor PII - matematica, do quadro da Secretaria Munici-
pal da Educagio, a pedido, a partir de 26 de margo de 2013.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 26 de margo de 2013.

Art. 3° Revogam-se as demais disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 17 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Lucas Cruz Neves

Procurador-Geral do Municipio

Carlos Abdalla

Secretario Municipal da Educagao

DECRETO N° 34.386, DE 22 DE ABRIL DE 2013.
EXONERA SERVIDOR
O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribuig¢des

legais e considerando requerimento de exoneragdo, a partir de 15 de

marco de 2012, formulado pelo Servidor, através do Processo Admi-
nistrativo n° 002828/2012, de 22 de margo de 2012,

DECRETA

Art. 1° Fica Solange de Cassia Paula, matricula 0135144-3, exonerada
do cargo de Professor PII - arte, do quadro da Secretaria Municipal da
Educagio, a pedido, a partir de 22 de margo de 2012.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 22 de margo de 2012.

Art. 3° Revogam-se as demais disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Lucas Cruz Neves

Procurador-Geral do Municipio

Carlos Abdalla

Secretario Municipal da Educagio

DECRETO N° 34.390, DE 24 DE ABRIL DE 2013.

ALTERA O ART. 2° DO DECRETO N° 34.299, DE 15 DE MARCO
DE 2013.

O Prefeito Municipal de Betim, no desempenho de suas atribui¢des
legais,

DECRETA

Art. 1° O art. 2° do Decreto n° 34.299, de 15 de margo de 2013, passa
a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 2° Esta Comissdo sera composta por 12 (doze) membros, todos
servidores efetivos, nomeados mediante Portaria do Gabinete do Pre-
feito, sendo:

1- 1 (um) Presidente;

11 - 1 (um) Vice-Presidente;

IIT - 10 (dez) membros titulares.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as demais disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Lucas Cruz Neves

Procurador-Geral do Municipio

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

DECRETO

EXONERA VICE-DIRETOR IIB.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. Fica Ana Cristina Coutinho de Oliveira, matricula 0101592-
3, exonerada do cargo comissionado de Vice-Diretor IIB da Oficina
Escola Rosalino Felipe, da Secretaria Municipal de Educagao, a partir
de 10 de abril de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retro-
agindo seus efeitos a 10 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

EXONERA SECRETARIO DE ESCOLA.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. Fica Ernestina Maria Magalhdes Esteves de Sales, matricula
0137392-7, exonerada do cargo comissionado de Secretario de Escola
da Escola Municipal Antonio Honorio da Silva, da Secretaria Munici-
pal de Educagio, a partir de 08 de abril de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retro-
agindo seus efeitos a 08 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

EXONERA DIRETOR IIB.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. Fica Pedro Rodrigues dos Santos, matricula 0136997-0, exo-
nerado do cargo comissionado de Diretor IIB da Oficina Escola Ro-
salino Felipe, da Secretaria Municipal de Educagdo, a partir de 10 de
abril de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retro-

agindo seus efeitos a 10 de abril de 2013.
Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.
Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

EXONERA AUXILIAR DE GABINETE.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. Fica Carlito Gomes do Nascimento, matricula 0136823-0,
exonerado do cargo comissionado de Auxiliar de Gabinete do Quadro
Setorial da Administrago, a partir de 12 de abril de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retro-
agindo seus efeitos a 12 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

EXONERA AUXILIAR DE GABINETE.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. Fica Maria Aparecida Freire Almeida, matricula 0137456-7,
exonerada do cargo comissionado de Auxiliar de Gabinete do Quadro
Setorial da Administragdo, a partir de 31 de margo de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retro-
agindo seus efeitos a 31 de margo de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

EXONERA SUPERVISOR 1.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. Fica Eliene José Viriato Gomes, matricula 0136964-4, exo-
nerada do cargo comissionado de Supervisor I do Setor de Apoio
Administrativo, da Se¢do de Gestao de Transferéncias, da Divisdo de
Arrecadagdo de Tributos, da Secretaria Adjunta da Fazenda, da Se-
cretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo, a partir de 15
de abril de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retro-
agindo seus efeitos a 15 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

EXONERA ENCARREGADO DE TURMA.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. Fica Nelson Alves Pereira, matricula 0136971-7, exonerado do
cargo comissionado de Encarregado de Turma do Quadro Setorial da
Infra-Estrutura, a partir de 31 de margo de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retro-
agindo seus efeitos a 31 de margo de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

EXONERA ASSESSOR PEDAGOGICO/ADMINISTRATIVO DE
ENSINO.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. Fica Jaime Luciano da Silva, matricula 0105183-0, exonerado
do cargo comissionado de Assessor Pedagdgico/Administrativo de En-
sino do Quadro Setorial da Educagdo, a partir de 31 de margo de 2013.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retro-
agindo seus efeitos a 31 de margo de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO
EXONERA SUPERVISOR 1.
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O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. Fica Ercilio Martins da Silva, matricula 0137622-5, exone-
rado do cargo comissionado de Supervisor I do Setor de Mercados e
Feiras Livres, da Segdo de Fiscalizagdo, da Divisdo de Desenvolvi-
mento Comércio, Servigos e Agropecuaria, da Secretaria Adjunta de
Desenvolvimento Econdmico, da Secretaria Municipal de Finangas,
Planejamento e Gestdo, a partir de 31 de margo de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retro-
agindo seus efeitos a 31 de margo de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

EXONERA AUXILIAR DE GABINETE.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. Fica Gisele Sposito Morais Cunha, matricula 0125134-1,
exonerada do cargo comissionado de Auxiliar de Gabinete do Quadro
Setorial da Administrag@o, a partir de 31 de margo de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retro-
agindo seus efeitos a 31 de margo de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

EXONERA AUXILIAR DE GABINETE.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. Fica Vanessa de Castro Carvalho, matricula 0136962-8, exo-
nerada do cargo comissionado de Auxiliar de Gabinete do Quadro Se-
torial da Administragdo, a partir de 31 de margo de 2013.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retro-
agindo seus efeitos a 31 de margo de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragao

DECRETO

NOMEIA ASSESSOR III.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Geraldo Carvalho Trindade para exercer o car-
go de Assessor III do Quadro Setorial da Administragdo, a partir da
presente data.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

NOMEIA SECRETARIO EXECUTIVO 1.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribui¢des,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Thais de Fatima Braga Rodrigues para exercer
o cargo de Secretario Executivo I do Quadro Setorial da Educagdo, a
partir da presente data.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

NOMEIA SECRETARIO EXECUTIVO 1.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Patricia Campos Rosa para exercer o cargo de
Secretdrio Executivo I da Diretoria Administrativa de Tecnologia e
Educagdo, da Secretaria Adjunta Administrativa da Educagéo, da Se-
cretaria Municipal de Educagao, a partir da presente data.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-

gindo seus efeitos a 15 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.
Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

NOMEIA SECRETARIO EXECUTIVO II.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Andrea Batista Caminhas para exercer o cargo
de Secretario Executivo II do Quadro Setorial da Administragdo, a
partir da presente data.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

NOMEIA AUXILIAR DE GABINETE.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Fernanda de Miranda Soares para exercer o
cargo de Auxiliar de Gabinete do Quadro Setorial da Administragdo,
a partir da presente data.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 02 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

NOMEIA SUPERVISOR II.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Igor Rafael Pereira de Freitas para exercer o
cargo de Supervisor II da Sec¢do de Supervisdo de Rede das Institui-
¢0es de Ensino, da Coordenadoria Administrativa de Rede, da Direto-
ria Administrativa de Tecnologia e Educagdo, da Secretaria Adjunta
Administrativa da educagao, da Secretaria Municipal de Educagio, a
partir da presente data.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

NOMEIA AUXILIAR DE GABINETE.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Renata Magalhdes Dias Camarinho para exercer
o cargo de Auxiliar de Gabinete do Quadro Setorial da Administragéo,
a partir da presente data.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

NOMEIA AUXILIAR DE GABINETE.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuig¢des,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Nelson Alves Pereira para exercer o cargo de
Auxiliar de Gabinete do Quadro Setorial da Administragdo, a partir
da presente data.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO
NOMEIA SUPERVISOR 1.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Gisele Sposito Morais Cunha para exercer o car-
go de Supervisor I do Setor de Micro e Pequenas Empresas, da Se¢do
de Fiscalizagdo, da Divisdo de Desenvolvimento Comércio, Servigos e
Agropecuaria, da Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Econdmico,
da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo, a partir
da presente data.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

NOMEIA AUXILIAR DE GABINETE.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado Isaque Roberto Lima para exercer o cargo de
Auxiliar de Gabinete do Quadro Setorial da Administragdo, a partir
da presente data.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragao

DECRETO

NOMEIA SUPERVISOR 1.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Vanessa de Castro Carvalho para exercer o cargo
de Supervisor I do Setor de Analise e Expedigdo de Alvara, da Se¢do
de Fiscalizagdo, da Divisdo de Desenvolvimento Comércio, Servigos e
Agropecudria, da Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Econdmico,
da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestéo, a partir

da presente data.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 22 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO

RERATIFICA DECRETO SEM NUMERO, DE 19 DE ABRIL DE
2013, QUE NOMEIA JUNIO DOS SANTOS MATIAS

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1°. O artigo 1° do Decreto sem niimero, de 19 de abril de 2013,
que nomeia Junio dos Santos Matias, para exercer o cargo de Super-
visor I do Setor de Micro e Pequenas Empresas, da Se¢do de Fisca-
lizagdo, da Divisdo de Desenvolvimento Comércio, Servigos e Agro-
pecuaria, da Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Econdmico, da
Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 1°. Fica Junio dos Santos Matias, nomeado para exercer o cargo
de Supervisor I do Setor de Mercados e Feiras Livres, da Se¢do de
Fiscalizag@o, da Divisdo de Desenvolvimento Comércio, Servigos e
Agropecuaria, da Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Econémico,
da Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo, a partir
de 01 de abril de 2013”.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de abril de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 23 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Wagner Lara Braga

Secretério Adjunto de Administragao

DECRETO

RERATIFICA DECRETO SEM NUMERO, DE 12 DE FEVEREIRO
DE 2013, QUE NOMEIA GIOVANA ARAUJO SOUZA

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1°. O artigo 1° do Decreto sem numero, de 12 de fevereiro de
2013, que nomeia Giovana Araujo Souza, para exercer o cargo de
Secretario de Escola da Escola Municipal José Nogueira Duarte, da

Secretaria Municipal de Educagédo, passa a vigorar com a seguinte

redagdo:

“Art. 1°. Fica Giovana Araujo Souza, nomeada para exercer o cargo
de Secretdrio de Escola da Escola Municipal José Nogueira Duarte/
Escola Municipal Antonio Honorio da Silva, da Secretaria Municipal
de Educagdo, a partir de 01 de fevereiro de 2013”.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicago, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de fevereiro de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

DECRETO
TORNA SEM EFEITO DECRETO DE 15 DE MARCO DE 2013.

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes, e consi-

derando ,
DECRETA:
Art. 1°. Fica sem efeito o Decreto de 15 de margo de 2013, que

nomeia Mariela Cristina de Almeida Marques para o cargo de Su-
pervisor I do Setor de Diagramagdo, da Se¢do de Imprensa Oficial,
da Divisdo de Imprensa, da Secretaria Municipal de Comunicagdo.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de margo de 2013.

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de abril de 2013.

Carlaile de Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PLANEJAMENTO E GESTAO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA ADJUNTA DA FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA
E CONTROLE INTERNO

PORTARIA /JEOF N° 003/2013

SUSPENDE A CONCESSAO DE AUTORIZAGAO ESPECIAL AO
SERVIDOR PARA PARTICIPAR, COMO DOCENTE OU DISCEN-
TE, DE CURSO DE DOUTORADO, MESTRADO, ESPECIALIZA-
CAO, EXTENSAO, APERFEICOAMENTO OU ATUALIZACAO,
DURANTE O HORARIO NORMAL DE TRABALHO.

A Junta de Execugdo Orgamentaria e Financeira — JEOF, no uso de
suas atribuigdes, conferidas pelo Decreto n® 34.178 de 01 de Fevereiro
de 2013,

Considerando a determinagdo legal preconizada pela Lei 884/69 — Es-
tatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Betim, “in verbis”:
Art. 25. O funcionario ndo podera ausentar-se do servigo para estudo
ou missdo de qualquer natureza, com ou sem vencimento, sem prévia
autorizagdo ou designagdo do Prefeito.

DETERMINA:

Art. 1° - Estdo suspensas as concessdes de Autorizagdo Especial ao
servidor da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo para
participar, como docente ou discente de curso de doutorado, mestrado,
especializagdo, extensdo, aperfeicoamento ou atualizagdo, durante o
horario normal de trabalho.

§ 1° — Eventuais autorizagdes em vigor estdo igualmente suspensas,
até deliberagdo da JEOF, mediante solicitagdo fundamentada.

§ 2° — As determinagdes prescritas no caput do presente artigo néo se
aplicam aos cursos de capacitagdo de curta duragdo, desde que pre-
viamente autorizados pelos Secretarios ou Gestores da Administragdo
Indireta, e seja igual ou inferior a 05 (cinco) dias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Revoga-se a Portaria / JEOF n°. 002/2013.

Prefeitura de Betim, 18 de abril de 2013.

Gilmar Lembi Mascarenhas

Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo

Lucas Cruz Neves

Procurador Geral do Municipio

‘Wagner Lara Braga

Secretario Adjunto de Administragdo

Rogério Lcio Jeronimo

Secretario Adjunto de Fazenda

Euler Geraldo Diniz Rezende

Secretario Municipal de Auditoria e Controle Interno

‘WLB/mgsr...vfsj

GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PLANEJAMENTO E GESTAO
SECRETARIA ADJUNTA DE PLANEJAMENTO
E COORDENAGAO

DECRETO N°. 34391,

LA(;I:\O NAS TERCAS, QUINTAS E SABADOS. VERSAO ONLINE NO SITE WWW.BETIM.MG.GOV.BR - INFORMA(;GES SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAQAO (31) 35394621
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ATOS DO EXECUTIVO
QUINTA-FEIRA 25 DE ABRIL DE 2013

DE 24 DE ABRIL DE 2013.

ABRE CREDITO ESPECIAL

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes e conside-
rando o artigo 43, paragrafo 1°, inciso III, da Lei Federal n.° 4.320, de
17 de margo de 1964 e a Lei Municipal n.° 5.459, de 27 de fevereiro
de 2013;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito especial no valor de R$ 1.207.000,00
(um milhdo, duzentos e sete mil reais), as seguintes dotagdes orga-
mentarias:

121 — Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda

1 — Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda
121.1.11.332.0033- 1522 — Apoio ao Trabalhador

33504300.010000 R$724.000,00
121.1.11.332.0033-1523 - Agdes de Geragdo Trabalho e Renda
33504300.010000 R$483.000,00
TOTAL DO CREDITO ESPECIAL R$1.207.000,00

Art. 2°. Para ocorrer o disposto no artigo 1° deste Decreto, ficam
anuladas no valor do crédito mencionado, as seguintes dotagdes or-
¢amentarias:

310.2.08.244.0033.2061.33504300.010000 R$724.000,00
310.2.08.244.0033.2062.33504300.010000 R$483.000,00

TOTAL A ANULAR R$1.207.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Gilmar Lembi Mascarenhas

Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo

Vania Alves Estevao

Secretaria Adjunta de Planejamento e Coordenagéo

DECRETO N° 34.392,

DE 24 DE ABRIL DE 2013.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribui¢des e conside-
rando o artigo 43, paragrafo 1°, inciso III, da Lei Federal n.° 4.320, de
17 de margo de 1964 e a Lei Municipal n.° 5.439, de 18 de dezembro
de 2012;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 415.150,00
(quatrocentos e quinze mil, cento e cinqiienta reais), as seguintes do-
tagdes orcamentarias da Empresa Municipal de Transporte e Tréansito
- TRANSBETIM:

415.1.26.122.0005.2225.33903900.010057 R$285.150,00
415.1.26.453.0053.2228.33903900.010000 R$130.000,00

TOTAL A SUPLEMENTAR R$415.150,00

Art. 2°. Para ocorrer o disposto no artigo 1° deste Decreto, ficam
anuladas no valor do crédito mencionado, as seguintes dotagdes orga-
mentarias da Empresa Municipal de Transporte e Transito - TRANS-
BETIM:

415.1.26.453.0052.1142.33903900.010057 R$120.000,00
415.1.26.453.0052.1143.44905200.010057 R$14.000,00
415.1.26.453.0052.1144.44905100.010057 R$25.000,00
415.1.26.122.0005.1150.44905200.010000 R$30.000,00
415.1.26.122.0005.1150.44905200.010057 R$10.000,00
415.1.26.244.0012.2223.33504100.010000 R$100.000,00
415.1.26.244.0012.2223.33903900.010057 R$50.000,00
415.1.26.453.0012.2224.33504100.010057 R$20.150,00
415.1.26.122.0005.2225.33909100.010057 R$5.000,00
415.1.26.122.0005.3005.33904700.010057 R$41.000,00

TOTAL A ANULAR R$415.150,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Decreto n.° 34.392, de24 de abril de 2013.p.02

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de Abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Gilmar Lembi Mascarenhas

Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo

Vania Alves Estevao

Secretaria Adjunta de Planejamento e Coordenagdo

DECRETO N°. 34.393 ,

DE 24 DE ABRIL DE 2013.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribuigdes e conside-
rando o artigo 43, paragrafo 1°, inciso III, da Lei Federal n.° 4.320, de
17 de margo de 1964 ¢ a Lei Municipal n.° 5.439, de 18 de dezembro
de 2012;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 140.000,00
(cento e quarenta mil reais), a seguinte dotagdo orgamentaria:
101.1.01.122.0002.2003.33903400 010000 R$140.000,00

TOTAL A SUPLEMENTAR R$140.000,00

Art. 2°. Para ocorrer o disposto no artigo 1° deste Decreto, fica anula-

da no valor do crédito mencionado, a seguinte dotagdo orgamentaria:
101.1.01.122.0002.2003.33903700 010000 R$140.000,00

TOTAL A ANULAR R$140.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Gilmar Lembi Mascarenhas

Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo
Vania Alves Estevao

Secretaria Adjunta de Planejamento e Coordenagao

DECRETO N°. 34394 ,

DE 24 DE ABRIL DE 2013.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribui¢des e conside-
rando o artigo 43, paragrafo 1°, inciso 111, da Lei Federal n.° 4.320, de
17 de margo de 1964 e a Lei Municipal n.® 5.439, de 18 de dezembro
de 2012;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$639.510,00
(seiscentos e trinta e nove mil, quinhentos e dez reais), as seguintes

dotagdes orgamentarias:

103.1.04.122.0004.2163.31901600 010000 R$2.900,00
107.4.04.122.0004.2180.33903900 010000 R$7.000,00
107.1.04.122.0004.2193.33903500 010000 R$250.000,00
111.1.12.361.0017.1095.44905100 010047 R$311.000,00
111.1.12.361.0016.2138.33909200 010001 R$1.810,00
111.1.12.365.0015.2139.33903600 010001 R$2.100,00
111.1.12.122.0005.2149.33903000 010001 R$14.300,00
111.1.12.122.0005.2149.33903600 010001 R$50.400,00

TOTAL A SUPLEMENTAR R$639.510,00

Art. 2°. Para ocorrer o disposto no artigo 1° deste Decreto, ficam
anuladas no valor do crédito mencionado, as seguintes dotagdes or-
camentarias:

102.1.04.122.0004.2134.31901600 010000 R$2.900,00
105.5.06.182.0005.2106.33903900 010000 R$7.000,00
104.1.04.131.0007.2025.33903900 010000 R$250.000,00
111.1.12.361.0017.1042.44905200 010001 R$16.110,00
111.1.12.361.0017.2145.33903900 010047 R$311.000,00
111.1.12.122.0005.2149.31901600 010001 R$52.500,00

TOTAL A ANULAR R$639.510,00

Decreto n°. 34.394, de 24 abril de 2013.p.02

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Gilmar Lembi Mascarenhas

Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Gestao
Vania Alves Estevao

Secretaria Adjunta de Planejamento ¢ Coordenagao

DECRETO N°. 34.395 ,

DE 24 DE ABRIL DE 2013.

ABRE CREDITO ESPECIAL

O Prefeito Municipal de Betim, no uso de suas atribui¢des e conside-
rando o artigo 43, paragrafo 1°, inciso III, da Lei Federal n.® 4.320, de
17 de margo de 1964 e a Lei Municipal n.° 5.459, de 27 de fevereiro
de 2013;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito especial no valor de R$ 50.000,00 (cin-
qiienta mil reais), a seguinte dotagdo or¢amentaria:
121.1.11.332.0033.1507.31901100.010000 R$50.000,00

TOTAL DO CREDITO ESPECIAL R$50.000,00

Art. 2°. Para ocorrer o disposto no artigo 1° deste Decreto, fica anula-
da no valor do crédito mencionado, a seguinte dotagdo orgamentaria:
110.08.122.0005.2049.31901100.010000  R$50.000,00

TOTAL A ANULAR R$50.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Betim, 24 de abril de 2013.

Carlaile Jesus Pedrosa

Prefeito Municipal

Gilmar Lembi Mascarenhas

Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo
Vania Alves Estevao

Secretaria Adjunta de Planejamento e Coordenagdo

SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM/MG. PP N°. 50/12 - PAC N°.
153/12, Contratagdo de Empresa especializada na Prestagdo de Ser-
vigos de Informadores Judiciarios, para atendimento a Procuradoria
Geral do Municipio. A Pregoeira e a Equipe de Apoio deliberaram
por fracassar o certame, por considerar Inabilitadas as empresas Verba
Legis Informador Juridico Ltda, por ndo apresentar documentagdo de
habilitagdo item 10.1.1 do Anexo I do Edital, Informador Lato Sensu
S/C LTDA, por ndo apresentar documentagdo assinada conforme item
10.1.8 e 10.1.9 do Edital. A integra da Ata encontra-se acostada ao
PAC. O Processo fica com vistas franqueadas aos interessados. Comis-

sdo Permanente de Licitagdo — Pregoeira. 24/04/2013.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DO MEDIO PARAOPEBA - CISMEP

CISMEP — Consorcio Intermunicipal de Saude do Médio Paraopeba.
1° Termo Aditivo ao contrato n° 017/2012. Objeto: prorrogagdo do
prazo do contrato por mais um periodo de 12 meses , € 0 acréscimo no
percentual de 8,29% do valor contratual, firmado com SEBASTIAO
MARCOS REZENDE DINIZ, no valor total de R$ 64.974,00. PAC
n.° 051/2012. DL n.° 024/2012. Signatarios: Jodo Luiz Teixeira - Se-
cretario Executivo CISMEP; e Sebastido Marcos Rezende Diniz, re-
presentante do detentor dos pregos registrados. O contrato se encontra

disponivel na integra no site do CISMEP www.cismep.com.br.

CISMEP - Consoércio Intermunicipal de Satide do Médio Paraope-
ba. 4° Termo Aditivo ao contrato n° 040/2011. Objeto: reequilibrio
econdmico-financeiro, firmado com SETSYS SERVICOS GERAIS
LTDA.., no valor total de R$ 263.203,16. PAC n.° 114/2011. PP n.°
061/2011. Signatarios: Jodo Luiz Teixeira - Secretario Executivo CIS-
MEP; e Marcio Fernando Lima de Oliveira representante do detentor
dos pregos registrados. O contrato se encontra disponivel na integra no

site do CISMEP www.cismep.com.br.

CISMEP — Consorcio Intermunicipal de Satide do Médio Paraope-
ba. 1° Termo Aditivo ao contrato n° 037/2012. Objeto: Acréscimo de
24,97% no valor total do contrato sem qualquer reajuste de prego, com
COR E ARTE DIGITAL LTDA., no valor total de R$ 4.435,00. PAC
n.° 060/2012. LC n.° 005/2012. Signatarios: Jodo Luiz Teixeira - Se-
cretario Executivo CISMEP; e Fabio Henrique Freire representante do
detentor dos pregos registrados. O contrato se encontra disponivel na

integra no site do CISMEP www.cismep.com.br.

CISMEP - Consoércio Intermunicipal de Saude do Médio Paraopeba.
3° Termo Aditivo ao contrato n® 57/2011. Objeto: reequilibrio eco-
ndémico- financeiro com AMERICA TERCEIRIZACAO LTDA., no
valor total de R$ 315.750,60. PAC n.° 149/2011. PP n.® 078/2011.
Signatarios: Jodo Luiz Teixeira - Secretario Executivo CISMEP; e
Bruno Toledo representante do detentor dos pregos registrados. O
contrato se encontra disponivel na integra no site do CISMEP www.

cismep.com.br.

CISMEP — Consorcio Intermunicipal de Satide do Médio Paraope-
ba. 4° Termo Aditivo ao contrato n® 040/2011. Objeto: reequilibrio
econdmico-financeiro, firmado com SETSYS SERVICOS GERAIS
LTDA.., no valor total de R$ 263.203,16. PAC n.° 114/2011. PP n.°
061/2011. Signatarios: Jodo Luiz Teixeira - Secretario Executivo CIS-
MEP; e Marcio Fernando Lima de Oliveira representante do detentor
dos pregos registrados. O contrato se encontra disponivel na integra no

site do CISMEP www.cismep.com.br.

CISMEP — Consorcio Intermunicipal de Saude do Médio Paraopeba.
Extrato da Ata de registro de prego n°015/2013, ref. futura e eventu-
al aquisicdo de Uniformes firmado com UNIFORTTI COMERCIO E
INDUSTRIA LTDA. EPP. Prazo 12 meses. PAC n.° 210/2012. PP
n.° 092/2012. Signatérios: Jodo Luiz Teixeira - Secretario Executivo
CISMEP; e Vanderson de Souza Farnetti Representante dos pregos re-
gistrados. A ata de registro de prego se encontra disponivel na integra

no site do CISMEP www.cismep.com.br.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PARAOPEBA - CIS-
MEP, REALIZADA EM 19 DE ABRIL DE 2013. Ata da Assembleia
Geral Extraordinaria do Consorcio Intermunicipal de Saude do Médio
Paraopeba - CISMEDP, realizada no dia dezenove de abril de 2013,
em segunda convocagdo as dez horas e trinta minutos, no 5° andar
do Hospital Publico Regional Prefeito Osvaldo Rezende Franco, com
enderego na Avenida Edméia Matos Lazarotti, n° 3.800, Bairro Jardim
Brasilia, Betim (MG), tendo como pauta: Criagdo de cargos tempo-
rarios para contratagdo de agentes de combate a endemias; Proposta
de associagdo do Municipio de Itaina no Consorcio; Parceria com o
Consorcio Alianga para a Saude - CIAS; e Informes. Verificada a lista
de presenga compareceram: Carlaile de Jesus Pedrosa (Presidente do

Cismep e Prefeito de Betim), José Carlos Gomes Dutra (Prefeito de

Igarapé), Pedro Firmino Magesty (Prefeito de Juatuba), Elson da Silva
Santos Junior (Prefeito de Mario Campos), Marlon Aurélio Guimaraes
(Prefeito de Mateus Leme), José Xavier de Morais (Prefeito de Pie-
dade dos Gerais), Werther Clayton de Rezende (Vice-Presidente do
Cismep e Prefeito de Sarzedo), Osmando Pereira da Silva (Prefeito
de Itatina), Paulo de Tarso Machado Auais (Consorcio Alianga Para
a Saude), Jodo Luiz Teixeira, Luciano José Oliveira Almeida, Carina
Lanza Saraiva, Karina Vasconcelos Giffoni, e Anna Claudia Lopes
Candido (Cismep). A reunido teve inicio com as boas vindas apre-
sentadas pelo Presidente do Consorcio, Sr. Carlaile de Jesus Pedrosa,
expds sobre a reforma do 5° andar do Hospital Piblico Regional de
Betim, unidade cirtrgica do CISMEP no referido hospital, as melho-
rias, aumento dos atendimentos e beneficios 4 populagdo. Apos foi
dado inicio pelo Secretario Executivo, Sr. Jodo Luiz Teixeira, a apre-
ciagdo da pauta acima descrita, comegando com a criagdo de cargos
temporarios para contratagdo de agentes de combate a endemia, para
atendimento de Convénio n° 030/2013, firmado entre o CISMEP e a
Secretaria de Estado da Saude do Estado de Minas Gerais, cujo objeto
€ o “custeio, visando agdes em saude para o combate ao surto de den-
gue nas regides assistenciais de Betim, Contagem e Itaina, com vistas
ao fortalecimento técnico operacional e atendimento ao Sistema Unico
de Satde de Minas Gerais”. Nos termos do art. 10, §3°, inciso VIII,
cumulado com o art. 22, incisos III e IV, ficam criados 200 (duzentos)
cargos temporarios de agentes de combate a endemia, com prazo de
duragao da contratagdo pelo periodo de 03 (trés) meses, prorrogaveis
nos termos do contrato de consorcio, art. 22, §2°, com a seguinte
remuneragdo: Agente de combate a endemia 1: R$1.033,73 (um mil
e trinta e trés reais e setenta e trés centavos); Agente de combate a
endemia 2: R$985,80 (novecentos e oitenta e cinco reais e oitenta cen-
tavos); Agente de combate a endemia 3: R$935,60 (novecentos e trinta
e cinco reais e sessenta centavos); Agente de combate a endemia 4:
R$912,57 (novecentos e doze reais e cinquenta e sete centavos); Agen-
te de combate a endemia 5: R$872,73 (oitocentos ¢ setenta e dois reais
e setenta e trés centavos); Agente de combate a endemia 6: R$824,60
(oitocentos e vinte e quatro reais e sessenta centavos); e Agente de
combate a endemia 7: R$813,60 (oitocentos e treze reais e sessenta
centavos), a Assembleia Geral, reconhecendo o carater emergencial
da medida, aprovou a criagdo dos cargos de agentes de combate a
endemia sem qualquer obje¢do. Em seguida o Municipio de Itatina
apresentou a intengdo de associar ao Cismep, o Prefeito de Itauna in-
formando que o Consorcio se mostrou de grande eficiéncia na gestdo
dos servigos publicos de satide complementar. O prefeito de Mario
Campos manifestou a intengao e a importancia do Municipio de Ibirité
em se associar a0 Consorcio. O Presidente e o Secretario Executivo
do consorcio manifestaram favoravelmente & adesdo dos Municipios
de Ttatina e Ibirité, necessitando ainda de manifestagdo do Prefeito do
Municipio de Ibirité para efetiva associagdo do Municipio. Apds a As-
sembleia deliberou por aprovar a associagdo do Municipio de Itatna,
devendo o mesmo Ratificar, por Lei, o Contrato de Consoércio devida-
mente atualizado. Seguindo a pauta passou para analise da parceria en-
tre o Consorcio Alianga Para a Satide — CIAS e os Municipios consor-
ciados ao CISMEP, conforme ja apresentado aos Secretarios de Satde
dos Municipios em reunido no dia 14/03/2013, sendo exposto pelo
Secretario Executivo do CISMEP a possibilidade de adesdo em bloco
pelos Municipios e a importancia do CIAS na rede de urgéncia e emer-
géncia. Os Municipios deliberaram e decidiram pela adesdo em bloco
ao Consorcio Alianga Para a Satde — CIAS. O Secretario Executivo
expds sobre a ideia da TV CISMEP, em parceria com os Municipios.
Todas as deliberagdes dessa Assembleia Geral foram aprovadas por
unanimidade. Encerrada a reunido, eu Anna Claudia Lopes Candido,
lavrei a presente ata que sera assinada por mim e pelos representan-
tes dos entes federados consorciados ¢ do CISMEP. Carlaile de Jesus
Pedrosa (Prefeito de Betim) José Carlos Gomes Dutra (Prefeito de
Igarapé) Pedro Firmino Magesty (Prefeito de Juatuba) Elson da Silva
Santos Juniorm (Prefeito de Mario Campos) Marlon Aurélio Guima-
rdes (Prefeito de Mateus Leme) Werther Clayton de Rezende (Prefeito
de Sarzedo) Osmando Pereira da Silva (Prefeito de Itatina) José Xavier
de Morais (Prefeito de Piedade dos Gerais) Jodo Luiz Teixeira (Secre-
tario Executivo) Luciano José de Oliveira Almeida (Assessor Juridi-
co) Carina Lanza Saraiva (Referéncia Técnica Farmacéutica) Karina
Vasconcelos Giffoni (Gerente CISMEP) Anna Claudia Lopes Candido
(Assessoria Juridica CISMEP) Paulo de Tarso Machado Auais (Secre-

tario Executivo Consoércio Alianga Para a Saude)

CISMEP — Consorcio Intermunicipal de Satide do Médio Paraopeba.
Extrato do Contrato de prestagdo de servigos continuos telesaude, n°
003/2013, firmado com FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO E
PESQUISA. no valor total de R$ 96.000,00. Prazo 12 meses. DL n°®
091/2012 PAC 209/2012. Signatarios: Jodo Luiz Teixeira - Secretario
Executivo CISMEP; e Henrique Vitor Leite, representante da contra-
tada. O contrato se encontra disponivel na integra no site do CISMEP

www.cismep.com.br.

CISMEP — Consorcio Intermunicipal de Satide do Médio Paraopeba.
Extrato do Contrato de presta¢do de servigos para mudanga de central

de PABX, n° 09/2013, firmado com ABEL FERREIRA DE SOUZA.,
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no valor total de R$2.790,00. Prazo 12 meses. DL n° 022/2013 PAC
053/2013. Signatéarios: Jodo Luiz Teixeira - Secretario Executivo
CISMEP; ¢ Abel Ferreira de Souza, representante da contratada. O
contrato se encontra disponivel na integra no site do CISMEP www.

cismep.com.br.

CISMEP — Consorcio Intermunicipal de Satde do Médio Paraope-
ba. Extrato do Contrato de prestagdo de servigos continuos de su-
porte técnico em controle de ponto, n® 11/2013, firmado com REAL
TIME LTDA., no valor total de R$10.584,00. Prazo 12 meses. PE n°
014/2013 PAC 031/2013. Signatarios: Jodo Luiz Teixeira - Secreta-
rio Executivo CISMEP; e Jose Aparecida de Castro, representante da
contratada. O contrato se encontra disponivel na integra no site do

CISMEP www.cismep.com.br.

CISMEP — Consorcio Intermunicipal de Satide do Médio Paraopeba.
Extrato do Contrato de prestagdo de servigos continuos de internet
via radio, n° 012/2013, firmado com CENTURY TELECOM LTDA.
no valor total de R$20.999,96. Prazo 12 meses. PP n° 003/2013 PAC
009/2013. Signatarios: Jodo Luiz Teixeira - Secretario Executivo CIS-
MEP; e Geraldo Magela Machado Alves, representante da contratada.
O contrato se encontra disponivel na integra no site do CISMEP www.

cismep.com.br.

CISMEP - Consorcio Intermunicipal de Satde do Médio Paraopeba.
Extrato do Contrato de prestagdo de servigos de realiza¢do de reforma
predial, n® 008/2013, firmado com EMPAR- EMPREENDIMENTOS
E CONSTRUCOES EIRELLI. no valor total de R$ 742.852,87. Prazo
3 meses. DL n° 023/2013 PAC 050/2013. Signatarios: Jodo Luiz Tei-
xeira - Secretario Executivo CISMEP; e Luiz Gustavo Salles Pereira,
representante da contratada. O contrato se encontra disponivel na inte-

gra no site do CISMEP www.cismep.com.br.

CISMEP — Consorcio Intermunicipal de Satde do Médio Paraopeba.
Extrato do Contrato de prestagdo de servigos de remessa expressa de
documentos, n°® 9912319467, firmado com EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E TELEGRAFOS. no valor total de R$ 11.400,00.
Prazo 12 meses. DL n° 094/2012 PAC 215/2012. Signatarios: Jodo
Luiz Teixeira - Secretario Executivo CISMEP; Carlaile de Jesus Pe-
drosa e Ana Alice Bastos de Souza e Ana Carolina Reis F. Campos
representantes da contratada. O contrato se encontra disponivel na

integra no site do CISMEP www.cismep.com.br.

CISMEP — Consorcio Intermunicipal de Satide do Médio Paraopeba.
Julgamento da habilitagdo da Licitagao Convite n° 001/2013 - PAC n®
044/2013, cujo objeto ¢ a Prestagdo de servigos continuos de manuten-
¢do preventiva e corretiva em aparelhos condicionadores de ar, presta-
¢do de servigos de instalagdo e de remanejamento de aparelhos condi-
cionadores de ar com fornecimento de pegas, e aquisi¢ao de aparelhos
de condicionadores de ar. Na fase de habilitagdo, apos verificagdo da
documentagdo, a Comisséo decidiu classificar e habilitar as empresas:
CLIMAR SISTEMAS DE CLIMATIZACAO LTDA. — EPP, CLIMA
MINAS LTDA. — EPP ¢ REFRIGERACAO VELLO LTDA. - EPP,
para a fase de abertura de propostas. A abertura das propostas sera
realizada, apds o decurso do prazo para interposi¢ao de recurso da
fase de habilitagao, dia 02/05/2013 as 10h. O processo fica com vistas

franqueadas aos interessados. A Comissao de licitagdo.

CISMEP - Consorcio Intermunicipal de Satde do Médio Paraopeba.
Julgamento do Pregio Eletronico n° 024/2013 - PAC n° 055/2013 —
Registro de pregos para prestagdo de servigos de reserva, marcagao,
remarcagdo, emissdo, endosso, reembolso e fornecimento de passa-
gens aéreas, nacionais e internacionais, bem como check-in, trasla-
do, reservas, hospedagens, alimentagdes em hotéis e check-out, com
percentual pré-fixado sobre valor de prestagdo de servigos, para os
membros e servidores do consorcio intermunicipal de satide do mé-
dio paraopeba - cismep, quando em viagens de exclusivo interesse
publico, bem como para palestrantes ¢ colaboradores em eventos do
consorcio. Foi julgada vencedora a empresa: TRAPICHE TURISMOS
E EVENTOS LTDA-ME (Lote A). A ata esta disponivel na integra
no site do CISMEP www.cismep.com.br. O processo fica com vistas

franqueadas aos interessados. A pregoeira 24/04/2013.

CISMEP — Consorcio Intermunicipal de Satide do Médio Paraopeba.
Julgamento das propostas de pregos da Licitagdo Convite n° 002/2013
- PAC n° 051/2013, cujo objeto é a Aquisi¢do de Moveis de escritorio.
Foi julgada vencedora a empresa: RCK COMERCIO DE MOVEIS
EIRELL., por ofertar o menor prego. O processo fica com vistas fran-

queadas aos interessados. A Comissao de licitagao data 17/04/2013.

O CISMEP - Consoércio Intermunicipal de Satide do Médio Paraopeba
comunica a atualizagdo de sua Tabela de Procedimentos, que entrara
em vigor no més de Maio de 2013. O documento na integra possui
vinte e seis paginas e se encontra no Centro de Especialidades Toninho
Resende, na Rua Corsega, 318, Arquipélago Verde, Betim/MG e tem

vistas franqueadas aos interessados.

SECRETARIA ADJUNTA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM/MG - Torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo na moda-
lidade Concorréncia n° 02/2013, PAC 41/2013. Objeto: Contratagdo
de empresa de engenharia para execugdo de servigos de engenharia
compreendendo manutengdo preventiva e corretiva nas necropoles
publicas do Municipio de Betim/MG, com a abertura marcada para as
10:00 (dez) horas do dia 29 de Maio de 2013. Os interessados poderdo
ler e obter a integra do Edital e seus Anexos que estardo disponiveis
a partir da primeira publicagdo da seguinte maneira: por meio mag-
nético, mediante apresentagdo de um CDR virgem para o respectivo
Edital; no seguinte endere¢o: no Centro Administrativo Papa Jodo
Paulo II, na Rua Para de Minas, 640 — 2° andar, Bairro Brasiléia,
Betim/MG, Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo para Obras e
Servigos de Engenharia, de segunda a sexta-feira, no horario de 9:00
as 12:00 e 14:00 as 17:00 horas, sendo: obrigatoriamente, trazer no
ato de aquisi¢ao do edital, um CDR virgem e pedido formal para o
respectivo Edital dirigido a Comissdo Permanente de Licitagdo para
Obras e Servigos de Engenharia, através de Carta com os seguintes
dados: razdo social ou denominagdo completa da empresa, CNPJ/MF,
enderego completo, telefone, fax e nome da pessoa para contato, OU
podera ser adquirido ainda por copia reprografica na Superintendéncia
de Suprimentos, térreo, no mesmo enderego acima citado, de segunda
a sexta-feira no horario de 10:00 as 16:00 horas (horario bancario),
apos feito o recolhimento através de Guia de Arrecadagio de taxa de

R$50,00 (cinqiienta reais). CPL/SAOSP. 22/04/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM/MG - Torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo na modali-
dade Concorréncia n® 03/2013, PAC 43/2013. Objeto: Contratagdo sob
o regime de empreitada a pregos unitarios de empresa de engenharia
para execugdo de obras de Pavimentagdo e Urbanizagdo no Bairro Ita-
colomy, no Municipio de Betim-MG, com a abertura marcada para as
10:00 (dez) horas do dia 04 de Junho de 2013. Os interessados poderao
ler e obter a integra do Edital e seus Anexos que estardo disponiveis
a partir da primeira publicagdo da seguinte maneira: por meio mag-
nético, mediante apresentagio de um CDR virgem para o respectivo
Edital; no seguinte enderego: no Centro Administrativo Papa Jodo
Paulo II, na Rua Pard de Minas, 640 — 2° andar, Bairro Brasiléia,
Betim/MG, Sala da Comissdo Permanente de Licitagao para Obras ¢
Servigos de Engenharia, de segunda a sexta-feira, no horario de 9:00
as 12:00 e 14:00 as 17:00 horas, sendo: obrigatoriamente, trazer no
ato de aquisigdo do edital, um CDR virgem e pedido formal para o
respectivo Edital dirigido a Comissdo Permanente de Licitagdo para
Obras e Servigos de Engenharia, através de Carta com os seguintes
dados: razdo social ou denominagdo completa da empresa, CNPJ/MF,
endereco completo, telefone, fax e nome da pessoa para contato, OU
podera ser adquirido ainda por copia reprografica na Superintendéncia
de Suprimentos, térreo, no mesmo enderego acima citado, de segunda
a sexta-feira no horario de 10:00 as 16:00 horas (horario bancario),
apos feito o recolhimento através de Guia de Arrecadagio de taxa de
R$50,00 (cingiienta reais). Elaine Amaral dos Santos — Presidente -

CPL/SAOSP. 22/04/2013.

FUNDAGAO ARTISTICO-CULTURAL DE BETIM - FUNARBE

3* ERRATA DO EDITAL PARA APRESENTAGCAO DE PROJETOS
CULTURAIS DA LEI DE FOMENTO A CULTURA “NOEMI GON-
TIJO” EDIGAO 2013

O Presidente da Fundagdo Artistico-Cultural de Betim — FUNARBE,
no uso de suas atribui¢des legais, por meio da Comissdo de Avaliagdo
e Selegdo - CAS, representada por sua Presidente Eliziér Borges Mar-
celino, torna publica a 3* Errata do Edital para Apresentagdo de Pro-
jetos Culturais da Lei de Fomento a Cultura “Noemi Gontijo”, Edi¢do
2013 que tem por objetivo prorrogar o prazo para apresentagdo dos
projetos culturais para o dia 06 de maio de 2013, em concordéancia
com o estabelecido nas Leis 5.178 e 5.180 de 10 de agosto de 2011,
nos Decretos 30.857 de 11 de novembro de 2011 e 30.907 de 07 de
dezembro de 2011, e no Regimento Interno da CAS.

Betim, 23 de abril de 2013.

Osvander Rodrigues Valaddo

Presidente

Fundagéo Artistico-Cultural de Betim FUNARBE

Eliziér Borges Marcelino

Presidente — Comissdo de Avaliagdo e Sele¢ao — CAS

Lei Municipal de Fomento a Cultura Noemi Gontijo

FUNDACAO ARTISTICO-CULTURAL DE BETIM - FUNARBE
A Comissédo Permanente de Licitagdo da FUNARBE comunica a todos

os interessados na Licitagdo Convite n° 009/2013, a abertura do prazo

recursal disposto no artigo 109, inciso I, alinea “a™ §6° da Lei Federal
8.666/93. Caso nio haja interposi¢do de recursos, a data de abertura
dos envelopes Proposta Comercial sera dia 02/05/2013 as 10 horas na
sede administrativa da FUNARBE. Maiores informagdes: (31) 3532-
1098. Betim, 25/03/2013. Sérgio Ricardo Siebler Gomes — Presidente
CPL.

CAMARA MUNICIPAL DE BETIM

Camara Municipal de Betim - CMB - PAC 43/2013 — Concorréncia
02/2013. Objeto: Locagdo de veiculos. A Comissdo Permanente de
Licitagdo - CPL comunica que a San Marco Automoveis Ltda foi de-
clarada vencedora do PAC em epigrafe com o prego de R$38.991,00
por més para o objeto licitado. A presidéncia da CPL declara aberto o
prazo legal para interposigdo de recurso referente a fase de proposta

comercial. Elias Gaspar de Araujo — Presidente da CPL-CMB.

SECRETARIA ADJUNTA DE PLANEJAMENTO

E COORDENAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM, SEAPLAC, - DIVISAO DE

CONVENIOS. PA n° 7260/2013. Assunto: Convénio entre o
Municipio de Betim e o Banco do Brasil S/A. Objeto: Cooperagido
miutua entre os participes, visando a centralizagdo, emissdo, postagem
e recebimento dos carnés de arrecadagdo do IPTU do exercicio de
2013, através do Banco do Brasil S/A, pagos pelos contribuintes do

Municipio de Betim. Vigéncia: 31/12/2013. Assinatura: 05/04/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM, SEAPLAC, - DIVISAO DE
CONVENIOS. PA n° 5881/2013. Assunto: Convénio entre o Munici-
pio de Betim e o Banco Santander (Brasil) S/A. Objeto: Cooperagido
mutua entre os participes, para o recolhimento de tributos diversos
municipais, pagos pelos contribuintes ao Municipio de Betim. Vigén-

cia: 31/12/2016. Assinatura: 27/03/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM, SEAPLAC, - DIVISAO DE
CONVENIOS. PA n° 8703/2013. Assunto: Convénio entre o Munici-
pio de Betim ¢ o Centro Educacional Genoma Ltda. Objeto: Reali-
zagdo de estagio curricular obrigatorio e ndo obrigatorio. Vigéncia:

31/12/2016. Assinatura: 27/03/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM, SEAPLAC, - DIVISAO DE
CONVENIOS. PA n° 4066/2013. Assunto: Convénio entre o Munici-
pio de Betim e o Cotemig Empresarial S/A. Objeto: Realizagdo de
estagio curricular obrigatorio e ndo obrigatorio. Vigéncia: 31/12/2016.

Assinatura: 18/02/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM, SEAPLAC, - DIVISAO DE
CONVENIOS. PA n° 9560/2013. Assunto: Convénio entre o Munici-
pio de Betim/MG e Municipio de Santa Luzia/MG. Objeto: Cessdo do
servidor Jodo Flores Alkimim para o Municipio de Santa Luzia/MG,
sem Onus para o Municipio de Betim. Vigéncia: 31/12/2016. Assina-

tura: 15/04/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM, SEAPLAC, - DIVISAO DE
CONVENIOS. PA n° 3294/2013. Assunto: Convénio entre o Munici-
pio de Betim e a Sociedade Mineira de Cultura, mantenedora da Pon-
tificia Universidade Catélica de Minas Gerais. Objeto: Realizagdo de
estagio curricular obrigatorio e ndo obrigatorio. Vigéncia: 31/12/2016.

Assinatura: 18/03/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM, SEAPLAC, - DIVISAO
DE CONVENIOS. PA n° 3111/2011. Assunto: 3° Termo Aditivo ao
Convénio celebrado em 01 de fevereiro de 2011 entre o Municipio de
Betim e o Projeto Vida e Verde - PROVIVER. Objeto: Prorrogagio
do periodo de vigéncia previsto na Clausula Nona, para o periodo de

01/04/2013 a 31/12/2013. Assinatura: 27/03/2013.

INSTITUTO DE PESQUISA E POLITICA

URBANA DE BETIM - IPPUB

CERTIDAO DE APROVACAO DE PROJETO DE MODIFICAGAO
DE PARCELAMENTO DO SOLO

Certifico que, considerando o disposto na Lei n.° 5.169, de 20 de julho
de 2011 e os laudos de analise juntados ao Processo Administrativo
n.° 5479/2013, foi aprovado em 15/04/2013 o projeto de modificagdo
de parcelamento referente ao da 4rea “D” da Quadra 17 situada neste
Municipio, com area de 350,00m? (trezentos e cinquenta metros qua-
drados), de propriedade de José Carlos Prado Lage e Outros, conforme
Matricula n.° 82.111 do Servigo Registral Imobiliario da Comarca de
Betim, em conformidade com plantas, memoriais descritivos e demais

elementos constantes do Processo Administrativo supra.

O projeto de modificagdo de parcelamento origina o lote “D1” com
area de 175,00 m? (cento e setenta e cinco metros quadrados), o lote
“D2” com érea de 175,00m? (cento e setenta e cinco metros quadra-
dos), do bairro Vila Filadélfia, neste Municipio.

A aprovagdo da modificagdo de parcelamento de que trata esta certiddo
tera efeito a partir da data de sua publicagdo.

Betim, 15 de abril de 2013.

Rosane Bruna da Silva Andrade

Analista Mat.25431

Diretoria Planejamento Urbano- IPPUB

Arq. Cleide Izabel Pedrosa de Melo

Presidente do Instituto de Pesquisas e Politica Urbana de Betim -

IPPUB

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

DO MUNICIPIO DE BETIM - IPREMB

PORTARIA N°. 078, DE 22 DE ABRIL DE 2013.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim — Ipremb, no uso das atribuigdes que lhe conferem a Lei
Municipal n°. 4.276, de 28 de dezembro de 2005, os incisos VII e
XII do Art. 15 do Decreto n°. 21.121, de 02 de fevereiro de 2006, e
considerando o Concurso Publico de Provas e Titulos Para Provimento
de Cargos do Quadro Permanente de Pessoal — Edital 001/2011 — ho-
mologado em 09 de maio de 2012,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica HELIABE AMORIM DE MORAES nomeado para exer-
cer o cargo de Analista Previdenciario, do quadro de cargos efetivos
deste Instituto de que dispde a Lei n°. 5.108/2011.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Betim, 22 de abril de 2013.

Evandro Manoel Firmino da Fonseca

Diretor Executivo

PORTARIA N°. 077, DE 22 DE ABRIL DE 2013.

NOMEIA SERVIDOR PUBLICO

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim — Ipremb, no uso das atribui¢des que lhe conferem a Lei
Municipal n°. 4.276, de 28 de dezembro de 2005, os incisos VII e
XII do Art. 15 do Decreto n°. 21.121, de 02 de fevereiro de 2006, e
considerando o Concurso Publico de Provas e Titulos Para Provimento
de Cargos do Quadro Permanente de Pessoal — Edital 001/2011 — ho-
mologado em 09 de maio de 2012,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica VANIA DOS SANTOS MIRANDA PAIVA nomeada
para exercer o cargo de Analista Previdenciario, do quadro de cargos
efetivos deste Instituto de que dispde a Lei n°. 5.108/2011.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Betim, 22 de abril de 2013.

Evandro Manoel Firmino da Fonseca

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 032 DE 05 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

MARIA DO CARMO MIRANDA

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo em
vista o que dispde o Art. 6° da Emenda Constitucional n°. 41/03 ¢ a Lei
Municipal 4275/05, e considerando ainda o que consta no Processo
Administrativo n°. 490/2012 de 05/09/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contri-
buigdo, a partir de 05/09/2012, a servidora Maria do Carmo Miranda,
inscrita no CPF sob o n°. 248.047.386-49, ocupante do cargo efetivo
de Técnico de Secretaria, matricula n°. 0101129-4, lotada no Quadro
Setorial da Educagéo, simbolo ED C1 20, devendo a mesma perceber
proventos integrais correspondentes a sua remuneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 05/09/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 05 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 034 DE 05 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

GETULIO GRAGCA RODRIGUES

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121

de 02/02/06 Art. 15, Inciso XII, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
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em vista o que dispde o Art. 6° da Emenda Constitucional n°. 41/03 ¢
a Lei Municipal 4275/05, e considerando ainda o que consta no Pro-
cesso Administrativo n°. 533/2012 de 26/10/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contri-
buigdo, a partir de 26/10/2012, ao servidor Getilio Graga Rodrigues,
inscrito no CPF sob o n°. 201.250.036-68, ocupante do cargo efetivo
de Guarda Patrimonial, matricula n°. 0110092-0, lotado no Quadro
Setorial da Administragdo, simbolo AC C3 15, devendo o mesmo
perceber proventos integrais correspondentes a totalidade de sua re-
muneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 26/10/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 05 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 035 DE 05 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

CONCEICAO FATIMA BARBOSA

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo em
vista o que dispde o Art. 6° da Emenda Constitucional n°. 41/03 e a Lei
Municipal 4275/05, e considerando ainda o que consta no Processo
Administrativo n°. 477/2012 de 31/08/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contri-
buigdo, a partir de 31/08/2012, a servidora Conceigéo Fatima Barbosa,
inscrita no CPF sob o n°. 426.280.836-04, ocupante do cargo efetivo
de Auxiliar de Enfermagem, matricula n°. 0202516-7, lotada no Qua-
dro Setorial da Saude, simbolo SB C2 09, devendo a mesma perceber

proventos integrais correspondentes a sua remuneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos a 31/08/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 05 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 036 DE 05 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

JOSEFINA MARIA DA SILVA

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 6° da Emenda Constitucional n°. 41/03,
combinado com § 5° do Art. 40 da CF/88 e Art. 68 da Lei Municipal
4275/05, e considerando ainda o que consta no Processo Administrati-
vo n°. 474/2012 de 29/08/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Con-
tribuigdo, a partir de 29/08/2012, a servidora Josefina Maria da Silva,
inscrita no CPF sob o n°. 702.439.306-82, ocupante do cargo efetivo
de Professor PI-L, matricula n°. 0102156-7, lotada no Quadro Setorial
da Educagdo, simbolo EC C6 15, devendo a mesma perceber proven-
tos integrais correspondentes a sua remuneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 29/08/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 05 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 037 DE 05 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

VALESKA JURACY SIMOES

COELHO DA MATTA MACHADO

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo em
vista o que dispde o Art. 6° da Emenda Constitucional n°. 41/03 e a Lei
Municipal 4275/05, e considerando ainda o que consta no Processo
Administrativo n°. 366/2012 de 02/07/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Con-
tribuigdo, a partir de 02/07/2012, a servidora Valeska Juracy Simdes
Coelho da Matta Machado, inscrita no CPF sob o n°. 494.849.236-15,
ocupante do cargo efetivo de Médico, matricula n°. 0200062-8, lotada
no Quadro Setorial da Saude, simbolo SE C2 24, devendo a mesma

perceber proventos integrais correspondentes a sua remuneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 02/07/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 05 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 038 DE 05 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

MARIA JOSE GUIMARAES VIANA

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo em
vista o que dispde o Art. 6° da Emenda Constitucional n°. 41/03 e a Lei
Municipal 4275/05, e considerando ainda o que consta no Processo
Administrativo n°. 482/2012 de 03/09/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Con-
tribui¢do, a partir de 03/09/2012, a servidora Maria José Guimaraes
Viana, inscrita no CPF sob o n° 255.777.786-20, ocupante do car-
go efetivo de Pedagogo, matricula n°. 0121057-2, lotada no Quadro
Setorial da Educag@o, simbolo EI C3 44, devendo a mesma perceber
proventos integrais correspondentes a sua remuneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 03/09/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 05 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 039 DE 06 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

MARTHA MIRANDA

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo em
vista o que dispde o Art. 6° da Emenda Constitucional n°. 41/03 e a Lei
Municipal 4275/05, e considerando ainda o que consta no Processo
Administrativo n°. 484/2012 de 03/09/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Con-
tribuigdo, a partir de 03/09/2012, a servidora Martha Miranda, ins-
crita no CPF sob o n°. 248.051.576-15, ocupante do cargo efetivo de
Professor PI, matricula n°. 0111216-3, lotada no Quadro Setorial da
Educagdo, simbolo EB C3 08, devendo a mesma perceber proventos
integrais correspondentes a sua remuneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 03/09/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 06 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 040 DE 06 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

MARIA ELIZABETH CRUZEIRO NOLASCO

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 40, § 1°, Inciso I da Constituigdo Fede-
ral de 1988 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 70 de
2012 e considerando ainda o que consta no Processo Administrativo
n°. 429/2012 de 03/08/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria por Invalidez, a partir de
12/04/2012, a servidora Maria Elizabeth Cruzeiro Nolasco, inscrita no
CPF sob o n°. 794.614.336-20, ocupante do cargo efetivo de Agente
de Higienizagdo de Saude, matricula n°. 0202099-8, lotada no Quadro
Setorial da Saude, simbolo SA C1 04, devendo a mesma perceber pro-
ventos integrais correspondentes a sua remunerago.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 12/04/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 06 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 041 DE 06 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

SONIA MARIA TIBURCIO

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio

de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121

de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 40, § 1°, Inciso I da Constitui¢do Fede-
ral de 1988 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 70 de
2012 e considerando ainda o que consta no Processo Administrativo
n°. 234/2012 de 16/04/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria por Invalidez, a partir de
12/01/2012, a servidora Sonia Maria Tiburcio, inscrita no CPF sob o
n°. 679.440.516-49, ocupante do cargo efetivo de Servigal, matricula
n°. 0110499-3, lotada no Quadro Setorial da Administragéo, simbolo
AA C6 02, devendo a mesma perceber proventos proporcionais a 7501
(sete mil, quinhentos e um) dias de contribui¢do da sua remuneragao.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos a 12/01/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 06 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 042 DE 06 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

MARIA APARECIDA SILVA BRAZ

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 40, § 1°, Inciso I da Constituigdo Fede-
ral de 1988 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 70 de
2012 e considerando ainda o que consta no Processo Administrativo
n°. 216/2012 de 10/04/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria por Invalidez, a partir de
17/01/2012, a servidora Maria Aparecida Silva Braz, inscrita no CPF
sob o n°. 556.161.866-00, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de
Enfermagem, matricula n°. 0202978-2, lotada no Quadro Setorial da
Satde, simbolo SB C2 09, devendo a mesma perceber proventos pro-
porcionais a 5557 (cinco mil, quinhentos e cinquenta e sete) dias de
contribui¢do da sua remunerag@o.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 17/01/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 06 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 044 DE 06 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

MARIA APARECIDA FERREIRA

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 40°, § 1°, Inciso III, Alinea “a” da Consti-
tuigdo Federal de 1988 com redagdo dada pela Emenda Constitucional
n°. 41/2003, e considerando ainda o que consta no Processo Adminis-
trativo n°. 232/2012 de 13/04/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contri-
buigdo, a partir de 13/04/2012, a servidora Maria Aparecida Ferreira,
inscrita no CPF sob o n°. 731.659.566-34, ocupante do cargo efetivo
de Auxiliar de Enfermagem, matricula n°. 0203095-0, lotada no Qua-
dro Setorial da Saude, simbolo SB C4 10, devendo a mesma perceber
proventos integrais calculados com base na média de contribuigao.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos a 13/04/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 06 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 048 DE 12 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

MARISETE DE CASSIA ARI FARIA

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 40, § 1°, Inciso I da Constitui¢do Fede-
ral de 1988 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 70 de
2012 e considerando ainda o que consta no Processo Administrativo
n°. 118/2011, de 21/10/2011,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria por Invalidez, a partir de
01/10/2011, a servidora Marisete de Cassia Ari Faria, inscrita no CPF
sob 0 n°. 795.235.446-91, ocupante do cargo efetivo de Professor PI-

L, matricula n°. 0122360-7, lotada no Quadro Setorial da Educagao,

simbolo EC C4 12, devendo a mesma perceber proventos integrais
correspondentes a sua remuneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 01/10/2011.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 12 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 049 DE 12 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

JOCARLY BELMOND GARCIA JUNIOR

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 40, § 1°, Inciso I da Constituigdo Fede-
ral de 1988 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 70 de
2012 e considerando ainda o que consta no Processo Administrativo
n°. 548/2012, de 13/11/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria por Invalidez, a partir de
04/10/2012, ao servidor Jocarly Belmond Garcia Junior, inscrito no
CPF sob o n°. 881.832.116-15, ocupante do cargo efetivo de Guarda
Patrimonial, matricula n°. 0112847-7, lotado no Quadro Setorial da
Administra¢do, simbolo AC C1 16, devendo 0 mesmo perceber pro-
ventos integrais correspondentes a sua remuneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 04/10/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 12 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 056 DE 13 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

SONIA DAS GRACAS OLIVEIRA

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 40, § 1°, Inciso I da Constituigdo Fede-
ral de 1988 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 70 de
2012 e considerando ainda o que consta no Processo Administrativo
n°. 522/2012 de 06/08/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria por Invalidez, a partir de
08/05/2012, a servidora Sonia das Gragas Oliveira, inscrita no CPF
sob 0 n°. 653.787.506-44, ocupante do cargo efetivo de Pedagogo, ma-
tricula n®. 0111237-6, lotada no Quadro Setorial da Educagao, simbolo
EI C4 43, devendo a mesma perceber proventos proporcionais a 7211
(sete mil, duzentos e onze) dias de contribui¢do da sua remuneragio.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 08/05/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 13 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 060 DE 13 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

ATAIDE DOS SANTOS FERNANDES

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 40, § 1°, Inciso I da Constituigao Fede-
ral de 1988 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 70 de
2012 e considerando ainda o que consta no Processo Administrativo
n°. 297/2012 de 21/05/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria por Invalidez, a partir de
15/03/2012, ao servidor Ataide dos Santos Fernandes, inscrito no CPF
sob 0 n°. 327.288.246-49, ocupante do cargo efetivo de Guarda Patri-
monial, matricula n°. 0122980-0, lotado no Quadro Setorial da Admi-
nistragdo, simbolo AC C4 14, devendo o mesmo perceber proventos
proporcionais a 6292 (seis mil, duzentos e noventa ¢ dois) dias de
contribui¢do da sua remuneragéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 15/03/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 13 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo
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PORTARIA IPREMB N° 061 DE 13 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

ROSANA CELIA PACHECO FELIPE

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 40°, §§ 1° e 5° da Constitui¢do Federal
de 1988 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 41/2003,
e considerando ainda o que consta no Processo Administrativo n°.
470/2012, de 22/08/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Con-
tribui¢do, a partir de 22/08/2012, a servidora Rosana Célia Pacheco
Felipe, inscrita no CPF sob o n°. 377.651.246-68, ocupante do cargo
efetivo de Professor PI-L, matricula n°. 0120440-8, lotada no Quadro
Setorial da Educagao, simbolo EC C4 13, devendo a mesma perceber
proventos integrais calculados com base na média de contribuigdo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos a 22/08/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 13 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 063 DE 13 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

DAVID ANTONIO NOGUEIRA

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 6° da Emenda Constitucional n°. 41/03,
combinado com § 5° do Art. 40 da CF/88 ¢ Art. 68 da Lei Municipal
4275/05, e considerando ainda o que consta no Processo Administrati-
von°. 526/2012, de 17/10/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contri-
buigdo, a partir de 17/10/2012, ao servidor David Antonio Nogueira,
inscrito no CPF sob o n°. 204.101.906-91, ocupante do cargo efetivo
de Professor PII, matricula n°. 0115774-4, lotado no Quadro Setorial
da Educacdo, simbolo EG C5 33, devendo o mesmo perceber proven-
tos integrais correspondentes a totalidade de sua remuneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 17/10/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 13 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 065 DE 15 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

ANALIA ELIZABETE PEDRA DIAS

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso XII, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 6° da Emenda Constitucional n°. 41/03 e
a Lei Municipal 4275/05, e considerando ainda o que consta no Pro-
cesso Administrativo n°. 555/2012, de 03/12/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Con-
tribuigdo, a partir de 03/12/2012, a servidora Analia Elizabete Pedra
Dias, inscrita no CPF sob o n°. 968.949.976-91, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Administragdo, matricula n°. 0109803-9, lotada
no Quadro Setorial da Administragdo, simbolo AD C3 21, devendo a
mesma perceber proventos integrais correspondentes a totalidade de
sua remuneragio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos a 03/12/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 15 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 066 DE 15 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

ROSELENE PITANGUI MENDONCA

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso XII, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 6° da Emenda Constitucional n°. 41/03,
combinado com § 5° do Art. 40 da CF/88 e Art. 68 da Lei Municipal
4275/05, e considerando ainda o que consta no Processo Administrati-
vo n°. 552/2012 de 30/11/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Con-
tribuigdo, a partir de 30/11/2012, a servidora Roselene Pitangui Men-
donga, inscrita no CPF sob o n°. 274.215.976-20, ocupante do cargo
efetivo de Professor PII, matricula n°. 0112582-6, lotada no Quadro
Setorial da Educagéo, simbolo EG C6 34, devendo a mesma perceber
proventos integrais correspondentes a totalidade de sua remuneragéao.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroa-
gindo seus efeitos a 30/11/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 15 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 067 DE 15 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

SONIA MALAGOLI

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso XII, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 3° da Emenda Constitucional n°. 47/05,
e considerando ainda o que consta no Processo Administrativo n°.
549/2012, de 22/11/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Con-
tribuigdo, a partir de 22/11/2012, a servidora Sonia Malagoli, inscrita
no CPF sob o n°. 247.279.976-49, ocupante do cargo efetivo de Pro-
fessor PI-L, matricula n°. 0101191-0, lotada no Quadro Setorial da
Educagao, simbolo EC C5 14, devendo a mesma perceber proventos
integrais correspondentes a totalidade de sua remuneragio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 22/11/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 15 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 068 DE 15 DE MARCO DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

VALMOR MAGNABOSCO

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso XII, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo
em vista o que dispde o Art. 3° da Emenda Constitucional n°. 47/05,
e considerando ainda o que consta no Processo Administrativo n°.
564/2012, de 21/12/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Con-
tribuigdo, a partir de 21/12/2012, ao servidor Valmor Magnabosco,
inscrito no CPF sob o n°. 205.566.756-49, ocupante do cargo efeti-
vo de Motorista Categoria D ou E, matricula n°. 0103801-0, lotado
no Quadro Setorial da Administragdo, simbolo Al C1 54, devendo o
mesmo perceber proventos integrais correspondentes a totalidade de
sua remuneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos a 22/11/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 15 de margo de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

PORTARIA IPREMB N° 073 DE 15 DE ABRIL DE 2013.
CONCEDE APOSENTADORIA A

MARTA MARIA NASCIMENTO FIGUEIREDOAMARAL

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Betim, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Decreto 21.121
de 02/02/06 Art. 15, Inciso I, que regulamenta a Lei 4276/05, tendo em
vista o que dispde o Art. 40°, § 1°, inciso III, alinea a, da Constitui¢do
Federal de 1988 com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°.
41/2003, e considerando ainda o que consta no Processo Administrati-
vo n°. 448/2012, de 01/08/2012,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Con-
tribuigdo, a partir de 01/08/2012, a servidora Marta Maria Nascimento
Figueiredo Amaral, inscrita no CPF sob o n°®. 104.109.376-49, ocu-
pante do cargo efetivo de Professor P-II, matricula n°. 0120461-0,
lotada no Quadro Setorial da Educagao, simbolo EG C1 34, devendo
a mesma perceber proventos integrais calculados com base na média
de contribuigao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 01/08/2012.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Betim, 15 de Abril de 2013.

EVANDRO MANOEL FIRMINO DA FONSECA

Diretor Executivo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SMS/FMS DE BETIM - MG - ATO DE RATIFICAGAO - Dispensa
de Licitagdo n.°37/2013 - PAC n°68 /2013, Fundamento: arts. 26 ¢ 24,
X da Lei 8666/93, para locagao de imovel localizado a Rua Vereador
Paulo Drumond ,n°46,Bairro:Sao Jorge- Betim/MG, no valor global
de R$ 16.800,00 (Dezesseis mil e oitocentos reais).Com contrato por
um periodo de 12(doze) meses. Secretaria Municipal de Saude - Ges-

tor do SUS. Betim — MG, 24/04/2013.

Comunicado: DECISAO 1* INSTANCIA

N.° PROCESSO: 0109/2013 DATA ABERTURA: 22/02/2013
REGULADO: DROGARIA GRANJA VERDE LTDA

ENDERECO: Av. Sio Caetano, 190- S. Caetano

MUNICIPIO: Betim UF:MG

A Diretoria de Vigilancia Sanitaria de Betim, considerando a irregu-
laridade que deu origem ao auto de infragao 203009 de 20/02/2013,
decide o presente processo administrativo pela aplicagdo da pena de
ADVERTENCIA seguida de INUTILIZACAO DO PRODUTO IN-
TERDITADO, em conformidade com a Lei 13317/99 de 24 de Se-
tembro de 1999.

Comunicado: DECISAO 1* INSTANCIA

N.° PROCESSO: 0136/2013 DATA ABERTURA: 08/03/2013
REGULADO: NUTRIBEL NUTRICAO BETIM LTDA
ENDERECO: R. Camélia, 96 — Jd. Vianopolis

MUNICIPIO: Betim UF:MG

A Diretoria de Vigilancia Sanitaria de Betim, considerando a irregu-
laridade que deu origem ao auto de infragdo 201905 de 06/03/2013,
decide o presente processo administrativo pela aplicagdo da pena de
ADVERTENCIA, seguida de INUTILIZACAO DO PRODUTO IN-
TERDITADO, em conformidade com a Lei 13317/99 de 24 de Se-
tembro de 1999.

SMS/FMS de Betim-MG. Julg. Habilitagdo TP n° 002/12 - PAC n°
233/12 — aquisi¢do de orteses, proteses e materiais especiais. Foi ina-
bilitada conforme ata de julgamento autuada no processo a empresa
HPF Surgical Ltda. Foi habilitdada a empresa GJO Comércio e Repre-
sentagdes Ltda. O processo fica com vistas franqueadas aos interessa-

dos. Aguarda-se o prazo recursal. Presidente. 23/04/12.

SMS/FMS de Betim-MG. A Comissdo Permanente de Licitagdo da
SMS/FMS coloca a disposigéo da empresa Queiroz & Morais Indis-
tria e Comércio de Alimentos Ltda o envelope contendo os documen-
tos de habilitagdo do Pregdo Presencial n° 72/12 — PAC n° 202/12 —
objeto: aquisi¢do e distribui¢do de paes — até 0 02/05/2013 as 17 horas.

Apos este dia, o envelope sera destruido. Pregoeira — 24/04/2013

SMS/FMS de Betim-MG. Abre licitagdo Pregdo Eletronico n°®
10/2013— PAC N° 35/2013. Objeto: Aquisi¢do de género alimen-
ticio basico — agucar cristal. Abertura de proposta dia 13/05/2013
as 08:00 hs. Disputa de lances dia 13/05/2013 as
09:00 hs. Edital completo no site: www.licitacoes-e.com.br do Banco
do Brasil S/A e ainda na Se¢do de Compras da Secretaria Municipal
de Saude - Centro Administrativo da PMB, na Rua Para de Minas, n°
640 — sala 29, B.Brasiléia-Betim/MG, no horario de 10:00 as 16:00h.
Informagdes no telefone (31) 3512-3401- Coordenadoria de Supri-
mentos —24/04/2013.

SMS/FMS de Betim-MG. Abre licitagdo Pregdo Eletronico n°
01/2013— PAC N° 11/2013. Objeto: Aquisigdo de Kit de dialise peri-
toneal. Abertura de proposta dia 14/05/2013 as 08:00 hs. Disputa de
lances dia 14/05/2013 as 09:00 hs. Edital completo no site: www.lici-
tacoes-e.com.br do Banco do Brasil S/A e ainda na Se¢do de Compras
da Secretaria Municipal de Satde - Centro Administrativo da PMB,
na Rua Para de Minas, n° 640 — sala 29, B.Brasiléia-Betim/MG, no
horario de 10:00 as 16:00h. Informagdes no telefone (31) 3512-3401-
Coordenadoria de Suprimentos —24/04/2013.

FMS/SMS de Betim-MG. Extrato do Contrato n® 34/13, firmado com
Laboratorios B. Braun S/A. Ref.: Fornecimento de material médico
hospitalar. PAC n° 01/13, Dispensa de Licitagdo n° 01/13. Signatarios:
Mauro Silva Reis, Secretario Municipal de Satde, e Luciana Faria de

Oliveira, Representante da Contratada. Data 08/02/13.

FMS/SMS de Betim-MG. Extrato do Contrato n® 42/13, firmado com
Cremer S/A. Ref.: Fornecimento de material médico hospitalar. PAC
n° 01/13, Dispensa de Licitagdo n° 01/13. Signatarios: Mauro Silva
Reis, Secretario Municipal de Satde, e Barbara Izabela Matos, Repre-

sentante da Contratada. Data 08/02/13.

FMS/SMS de Betim-MG. Extrato do Contrato n® 58/13, firmado com
Pronefro Brasil Ltda. Ref.: Fornecimento de material para hemodia-
lise. PAC n° 203/12, Pregdo Eletronico n® 73/12. Signatérios: Mauro
Silva Reis, Secretario Municipal de Satde, e William Carvalho Sardi-

nha Ribeiro, Representante da Contratada. Data 13/03/13.

RES/CMS/n°05 - 2013

RESOLUGAO DO CONSELHO MUnICIPAL DE SAUDE DE BE-
TIM

O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Betim, em sua reunido
extraordinaria realizada no dia 17 de abril de 2013 no uso de suas
competéncias regimentais e atribui¢des conferidas pela Lei Municipal
n°4.886 de 09 de outubro de 2009, e pelas Leis Federais n° 8.080 de 19
de setembro de 1990 e n°. 8.142 de 28 de dezembro de 1990.
RESOLVE:

Aprovar a prestagdo de constas referente aos 2° e 3° quadrimestres do
ano de 2012 com ressalvas e o Relatorio Anual de Gestdo — RAG —
2012 com ajustes a serem realizados pela equipe técnica da Secretaria
Municipal de Satide/ Betim- MG.

Carlos Alberto dos Santos

Presidente

Conselho Municipal de Satde de Betim

Homologo a Resolugdo n® 05/2013, nos termos da Lei n°. 4.886 de 09
de outubro de 2009, na presente data.

Betim, 17 de abril de 2013.

Mauro Silva Reis

Secretario Municipal de Satde

Gestor do SUS Betim — MG

SECRETARIA ADJUNTA DE MEIO AMBIENTE

Processo Administrativo n® 2917/2012

A Secretaria Adjunta de Meio Ambiente torna piblico que concedeu
a Licenga Ambiental Simplificada de n° 020/2013 ao empreendimento
PAULO ROBERTO VIEIRA CAIRES, atividade de terraplanagem
com validade até 01/04/2016. Betim (MG), 01 de abril de 2013. Waldir

Cardoso Teixeira Secretario Adjunto de Meio Ambiente.

Processo Administrativo n® 13.582/2012

A Secretaria Adjunta de Meio Ambiente torna plblico que concedeu
a Licenga Ambiental Simplificada de n° 024/2013 ao empreendi-
mento PAULO CANDIDO RODRIGUES, atividade de terraplana-
gem e construgdo civil com area superior a 950m2 com validade até
04/04/2016. Betim (MG), 04 de abril de 2013. Waldir Cardoso Teixei-

ra Secretario Adjunto de Meio Ambiente.

Processo Administrativo n° 14.000/2012

A Secretaria Adjunta de Meio Ambiente torna publico que concedeu
a Licenga de Operagao Corretiva de n® 016/2013 ao empreendimento
OXI-GENIUM EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALARES, ati-
vidade de fabricagdo de instrumentos ndo-eletronicos e utensilios para
uso médico, cirargico odontoldgico e de laboratério com validade até
11/04/2021. Betim (MG), 11 de abril de 2013. Waldir Cardoso Teixei-

ra Secretario Adjunto de Meio Ambiente.

Processo Administrativo n® 20484/2012

A Secretaria Adjunta de Meio Ambiente torna pliblico que concedeu
a Licenga Ambiental Simplificada de n° 026/2013 ao empreendimento
ELIAS BICHARA COSTA E OUTROS, atividade de construgdo de
edificio civil com area superior a 950m2 com validade até 12/04/2016.
Betim (MG), 12 de abril de 2013. Waldir Cardoso Teixeira Secretario

Adjunto de Meio Ambiente.

Processo Administrativo n°® 18.364/2012

A Secretaria Adjunta de Meio Ambiente torna publico que concedeu
a Licenga Ambiental Simplificada de n® 027/2013 ao empreendimento
ELECTRON SERVICE LTDA, atividade de manutengéo e reparagao
de geradores, transformadores e motores elétricos, com validade até
15/04/2016. Betim (MG), 15 de abril de 2013. Waldir Cardoso Teixei-

ra Secretéario Adjunto de Meio Ambiente.

Processo Administrativo n® 12.738/2011

A Secretaria Adjunta de Meio Ambiente torna publico que concedeu a
Revalidagdo de Licenga de Operagdo Corretiva n® 015/2013 ao empre-
endimento NEUMAYER TEKFOR AUTOMOTIVE BRASIL LTDA,
atividade de fabricagdo de componentes automotivos, com validade
até 15/04/2019. Betim (MG), 15 de abril de 2013. Waldir Cardoso

Teixeira Secretario Adjunto de Meio Ambiente.

Atenciosamente,
Waldir Cardoso Teixeira

Secretario Adjunto de Meio Ambiente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO AN Exq I .
PREFEITURA MUNICIPAL | SOLICITACAO DE DIARIA DE [DATA |
DE BETIM =

—10 2 ESTADO DEMINAS GERAIS VIAGEM

Tl PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM — i e
Elg, ) Estado de Minas Gerais i [DADOS DA UNIDADE ORCAMENTARIA:

= Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno - -~
Unidade Solicitante:

INSTRUGCAO NORMATIVA SEMACI N.03/2013,
DE 24 DE ABRIL DE 2013.

Dotagdo Orcamentaria:

___ DADOS DO AGENTE PUBLICO/FAVORECIDO
Nome do Agente Piblico: |

CPF.: | | Cédigo do Credor: |

ACRESCENTA PARAGRAFO AO ART. 3° E ALTERA EndereGO: |

OS ANEXOS I e III DA INSTRUGCAO NORMATIVA CEP: | |Cidade | |UF: |

ACAD N. 01/2013, QUE “REGULAMENTA A Cargo ou Fungéo: |

CONCESSAO  DE  DIARIAS =~ AOS  AGENTES . DaDOSDASOUCMACRODAVMAGEM

PUBLICOS DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO A|.||V|ENTACZ\OE . ,

DIRETA E  INDIRETA®. E DA  OUTRAS ransporre | HOSPEDAGEM | N2 DE DIARIAS VALOR TOTAL

PROVIDENCIAS, j
ESTABELECE: -
Art. 1°. O art. 3° da Instrugdo Normativa ACAD n. 01/2013, de 27 TOTAL _ i}

de fevereiro de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagao: DESTINO: MEIO DE SAIDA EFETIVA: CHEGADA EFETIVA:
TRANSPORTE: DATA: HORARIO: DATA:  |HORARIO:

“Art. 3°. Cabe ao Secretario ou titular do 6rgdo da Administragdo S0 PAULO AVIAO
indireta autorizar a concessdo de diaria de viagem a servidor, ndo
admitida a delegagdo de competéncia. JUSTIFICATIVA DA VIAGEM:

§ 1°. As diarias e o uso do meio de transporte a ser utilizado na
viagem dos membros de Conselho Municipal, para atletas que
representem o Municipio, acompanhantes de comitivas oficiais e

convidados do Municipio deverdo ser autorizadas pelo dirigente

maximo do 6rgdo que arcar com os custos do deslocamento.

(JUSTIFICATIVA DE DIARIAS REFERENTES AOS SABADOS, DOMINGOS E FERIADOS (§ 2¢ DO ART. 5¢ DO

0
§ 2° As diarias de viagem, no caso de membros dos Conselhos DECRETO N 34265/2013)
Municipais, em especial para a operagdo de recambiamento, atletas
e comissdo técnica que representem o Municipio, acompanhantes
de comitivas oficiais e convidados do Municipio, poderdo ser
Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno — Telefone: (31) 3512-3022
Rua Para de Minas, 640 — Brasiléia — CEP 32.600-412 — Betim-MG Pagina 1
DATA:___ /[ : DATA:___ /[ .
e { | DEFERIDO
@ [ PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM | | INDEFERIDO
@1 Estado de Minas Gerais =
* Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno
Carimbo e Assinatura do Agente Publico Carimbo e Assinatura do Secretario/Titular do Orgio
requeridas em nome do servidor que represente a comitiva ou Secretaria adjunta de Planejamento e Coordenagfio/Orgéo Competente
delegacdo de atletas, mediante autorizacdo do Secretario ou titular Disponibi”dade Orgamentéria:
do orgdo da Administragdo indireta”.
Art. 2°. Ficam alterados o Anexo I — “Solicitagdo de Diaria de Data: / / carimbo e assinatura autorizada
Viagem” e o Anexo III — “Relatorio de Entrega de Documentos para prestagdo de contas Obs.:
de diaria de viagem” da Instru¢do Normativa ACAD n. 01/2013, de 27 de fevereiro de
2013, que passam a vigorar na forma estabelecida nesta Instru¢do Normativa.
ANEXO Il
T PREFEITURA MUNICIPAL ' FOLHA (S):
Art. 3°. Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua ! RELATORIO DE ENTREGA DE N°EFE'E'I\)IO'
publicagdo, ratificados todos os demais dispositivos da Instru¢do Normativa ACAD n. fr v DE BETIM ESTADO DE | DOCUMENTOS PARA PRESTACAO DE DATA:
01/2013, de 27 de fevereiro de 2013. MINAS GERAIS CONTAS DE DIARIA DE VIAGEM  [EXERCICIO:
UNIDADE SOLICITANTE cOD. NOME DO AGENTE PUBLICO COD SGP MATRICULA
Betim, 24 de abril de 2013. #REF!
DATA DE RECEB. DO RECURSO: DATA LIMITE DA ENTREGA VALOR DA(S) DIARIA(S) N.° NAP N.° BORDERO
Fernando Jésus de Souza
Chefe da Divisdo de Auditoria
N.° ORDEM FORNECEDOR DOCUMENTO DESCRIGAO DA DESPESA DATA VALOR
ESPECIE | NUMERO
Euler Geraldo Rezende Diniz 1
Auditor Geral do Municipio 2
3
4
5
6
7
8
9
10
1
12
13
VALOR TOTAL DAS DESPESAS -
DIFERENGA ( ) ARECEBER OU ( ) ADEVOLVER AOS COFRES PUBLICOS -
Secretaria Municipal de Auditoria e Controle Interno — Telefone: (31) 3512-3022 Obs.: No caso de reembolso solicitar através da SDO.
Rua Para de Minas, 640 — Brasiléia — CEP 32.600-412 — Betim-MG Pagina 2
DATA:_ | | . ASSINATURA DO AGENTE PUBLICO |
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