
  
 

MINUTA DE TEXTO DE EDITAL PARA ABERTURA DE CONCURSO PÚBLICO PARA  

MÉDICO(A) DE FAMÍLIA E COMUNIDADE 

MUNICÍPIO DE [NOME DO MUNICÍPIO] 

 

A Prefeitura Municipal de [Nome do Município], por meio da Secretaria Municipal 

de Saúde, torna pública a abertura das inscrições para o Concurso Público 

destinado à contratação de Médicos(as) de Família e Comunidade, conforme 

as disposições deste edital. 

 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. O presente concurso terá como objetivo a seleção de Médicos(as) de 

Família e Comunidade para atuarem nas Unidades Básica de Saúde do 

Município, compondo as equipes da Estratégia Saúde da Família. 

1.2. O concurso será regido por este edital, e as normas estabelecidas pela 

legislação vigente. 

 

DAS VAGAS 

2.1. Serão disponibilizadas [número de vagas] vagas para a função de 

Médico(a) de Família e Comunidade. 

2.2. As vagas poderão ser preenchidas por candidatos classificados que 

excedam o número de vagas inicialmente oferecidas, respeitando a validade 

do concurso. 

 



  
 

DOS REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO 

3.1. Para concorrer a uma das vagas, o candidato deve atender aos seguintes 

requisitos: 

i. Ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente; 

ii. Possuir diploma de graduação em Medicina, reconhecido pelo Ministério 

da Educação; 

iii. Possuir registro no Conselho Regional de Medicina (CRM); 

iv. Possuir Registro de Qualificação de Especialidade (RQE) em Medicina de 

Família e Comunidade, obtido através da aprovação no Concurso para 

Obtenção do Título de Especialista em Medicina de Família e 

Comunidade, realizado pela Sociedade Brasileira de Medicina de Família 

e Comunidade (SBMFC) e emitido pela Associação Médica Brasileira ou 

certificado de conclusão de Residência Médica em Medicina de Família 

e Comunidade realizado em programa de residência credenciados pelo 

Ministério da Educação. 

 

DAS INSCRIÇÕES 

4.1. As inscrições estarão abertas no período de [data de início] a [data de 

término]. 

4.2. As inscrições poderão ser realizadas pela internet, através do site oficial da 

Prefeitura Municipal [link do site]. 

4.3. O valor da taxa de inscrição será de [valor da taxa], a ser pago no ato da 

inscrição. 

 



  
 

DA PROVA 

5.1. O concurso será composto por uma prova objetiva, de caráter eliminatório 

e classificatório, e uma prova de títulos. 

5.2. A prova objetiva será realizada no dia [data da prova], em local a ser 

definido e divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal e contará até 90 

pontos para nota final da classificação 

 

DA PROVA DE TÍTULOS 

6.1 A prova de títulos terá caráter classificatório e será composta pela 

apresentação de documentos que comprovem a formação e a experiência do 

candidato, totalizando até 10 pontos, conforme os itens a seguir.  

6.2 A pontuação será atribuída da seguinte forma: 

6.2.1 Curso de Especialização em Preceptoria na Saúde: Serão 

atribuídos até 4 (quatro) pontos pela apresentação de 

certificado de conclusão de curso de especialização em 

Preceptoria na Saúde. 

6.2.2 Mestrado: Serão atribuídos até 2 (dois) pontos pela 

apresentação de diploma de conclusão de mestrado em área 

da Saúde. 

6.2.3 Doutorado: Serão atribuídos até 4 (quatro) pontos pela 

apresentação de diploma de conclusão de doutorado em área 

da Saúde. 

6.3 Cada título será pontuado uma única vez. 

6.4 Os documentos apresentados para comprovação dos títulos deverão ser 

originais ou cópias autenticadas, e somente serão aceitos aqueles que forem 



  
 

pertinentes às áreas mencionadas e entregues conforme cronograma do 

Concurso em anexo. 

 

DA CLASSIFICAÇÃO 

7.1. A classificação dos candidatos será feita pela soma dos pontos obtidos na 

prova objetiva e na análise de títulos. 

7.2 Em caso de empate na nota final entre candidatos, a classificação será 

definida de acordo com os seguintes critérios, na ordem de prioridade: 

1. Maior Pontuação na Prova Objetiva: O candidato que obtiver a maior 

pontuação na prova objetiva. 

2. Maior Idade: Se o empate persistir, será considerado o candidato mais 

velho como prioritário, considerando ano, mês e dia de nascimento. 

3. Sorteio: Se, após a aplicação dos critérios anteriores, o empate 

continuar, será realizado um sorteio público para definir a 

classificação. 

 

DAS ATRIBUIÇÕES DA VAGA 

8.1 São atribuições da vaga de Médico(a) de Família e Comunidade: 

I. Atender integralmente as condições em saúde de pessoas em todas as 

faixas etárias e ciclos de vida 

II. Coordenar o cuidado com base nas necessidades das pessoas  

III. Realizar cuidado domiciliar  

IV. Promover acesso e continuidade do cuidado  

V. Organizar processos de trabalho em saúde 



  
 

VI. Realizar o atendimento inicial às situações de urgência e emergência  

VII. Atender pessoas de etnia, raça ou cultura semelhante ou distinta da sua 

própria  

VIII. Atender pessoas LGBTQIAPN+  

IX. Atender pessoas vulnerabilizadas  

X. Realizar procedimentos ambulatoriais  

XI. Facilitar o ensino de Medicina de Família e Comunidade aos seus pares e 

outros aprendizes 

XII. Atender pessoas acometidas por transtornos mentais 

XIII. Utilizar a abordagem familiar no cuidado às pessoas e suas famílias  

XIV. Utilizar a abordagem comunitária no cuidado das pessoas, famílias e 

comunidades  

XV. Abordar os impactos provocados pelas mudanças climáticas, 

promovendo a saúde planetária. 

 

DA VALIDADE DO CONCURSO 

9.1. O concurso terá validade de [período de validade], contados a partir da 

data de sua homologação. 

 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

10.1. Este edital estará disponível na íntegra no site oficial da Prefeitura Municipal 

e na Secretaria Municipal de Saúde. 

10.2. Quaisquer dúvidas poderão ser esclarecidas através do e-mail [e-mail para 

contato] ou pelo telefone [número de telefone]. 

 



  
 

 

[Cidade], [data da publicação] 

Nome do(a) Prefeito(a) Municipal 

Nome do(a) Secretário(a) Municipal de Saúde 

 

 

Anexo - Cronograma do Concurso 

 

 


