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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ETICA DA

SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE

DOS OBJETIVOS GERAIS

ARTIGO 1° - O presente Regimento tem por objetivo estabelecer as regras
gerais relativas ao funcionamento, estrutura, organizacdo e atividades da
Comissdo de Efica da Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e
Comunidade - SBMFC, com a finalidade de atender suas competéncias

estatutdrios.

DA COMPOSICAO

ARTIGO 2° - A Comissdo de Etica serd composta por 03 (trés) membros
efetivos, associados fitulados e/ou adjuntos da SBMFC, todos ativos,
adimplentes, eleitos a partir de indicacdo do presidente do Conselho
Diretor da SBMFC, com aprovacdo deste, ndo sendo vedada a

reconducado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A eleicdo da Comisséo de Etica pelo
Conselho Diretor serd realizada através de reunido ordindria ou
extraordindria convocada para este fim, observados os critérios

estabelecidos no artigo 37° do Estatuto Social vigente.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de vacdéncia do cargo de
membro da Comissdo de Etica, caberd ao Conselho Diretor indicar
e aprovar membro substituto, o qual deverd preencher os critérios

minimos para ocupacdo do cargo.

PARAGRAFO TERCEIRO - N&o poderdo figurar como membros da
Comissdo de Etica os membros do Conselho Diretor ou da Diretoria
da SBMFC.

PARAGRAFO QUARTO - O mandato como membro da Comisséo
de Efica terd duracdo de 2 (dois) anos, ndo sendo vedada a

reconducdo.

ARTIGO 3° - Ndo haverd hierarquia entre os membros efetivos da
Comissdo de Etfica, sendo as decisdes, pareceres e processamento das

demandas recebidas, encaminhadas e publicadas em conjunto.

DA ELEGIBILIDADE

ARTIGO 4° - Para ser elegivel ao cargo de membro da Comissdo de
Etica da SBMFC o candidato deverd fazer parte do quadro associativo

hd pelo menos 2 anos e estar adimplente por igual periodo, além de
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manter-se na condicdo de adimplente durante todo o mandato, sob

pena de exclusdo dos quadros.

DO FUNCIONAMENTO

ARTIGO 5° - A Comissdo de Etica se reunird ordinariamente, no minimo,
uma vez ao ano, com a finalidade de deliberar acerca dos processos
em acompanhamento e produzir relatério de acdes realizadas no

periodo, o qual deverd ser entregue para a Diretoria da SBMFC.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As reunides da Comissd@o de Etica poderdo
ser readlizadas por meio de conferéncia @ telefdnica,
videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicacdo
que permita a comunicacdo simultGnea entre seus membros e

eventuais participantes.

PARAGRAFO SEGUNDO - Além das reunides ordindrias, as reunides
da Comissdo de Etica poderdo ser convocadas
extraordinariomente a qualquer tempo por pelo menos 2 (dois) de

seus membros, desde que apresentadas as devidas razdes.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de auséncia injustificada em duas
reunides consecutivas, a critério do Conselho Diretor, o membro da
Comisséo de Etica poderd ser substituido, sendo observados os

critérios para composicdo do novo integrante.
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ARTIGO 4° - As convocacodes para as reunides ordindrias e extraordindrias
poderdo ser feitas meio de correspondéncia com aviso de recebimento
(A.R.), notificacdo extrajudicial, correio eletrénico ou, ainda, através de
plataformas de comunicacdo instantdneaq, desde que haja confirmacdo

inequivoca de recebimento por parte dos eventuais interessados.

PARAGRAFO UNICO - A Comiss@o de Etica, a seu critério, poderd
convidar o Presidente do Conselho Diretor da SBMFC, bem como
outros membros da Diretoria ou do Conselho Diretor, para
participarem de suas reunides, devendo o convite ser formalizado

por qualquer dos meios indicados no caput deste artigo.

ARTIGO 7° - As reunides da Comissdo de Etica serdo iniciadas com a
presenca da maioria de seus membros efetfivos, sendo vedada a

representacado.

PARAGRAFO UNICO - Na falta de quérum minimo estabelecido no
caput deste artigo, serd convocada nova reunido, que deverd

respeitar o quérum minimo.
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ARTIGO 8° - Os pareceres, opinides e orientacdes da Comissdo de Etica
serdo vdlidas quando determinadas por pelo menos dois de seus

memlbros.

ARTIGO 9° - Serdo lavradas atas de todas as reunides realizadas, as quais
deverdo ser assinadas por todos 0s membros presentes na reunido e serdo
arquivadas na sede administrativa da SBMFC, somente podendo ser
disponibilizadas mediante solicitacdo formal, a critério do Conselho

Diretor.
ARTIGO 10° - Compete & Comisséo de Etica:

a) Receber e analisar denuncias relativas a desvios éticos de conduta
supostamente praticados por associados(as) da SBMFC;

b) Determinar, respeitado o contraditério e observando a gravidade do
caso concreto, as penalidades previstas no artigo 13°.

c) Determinar o impedimento de ingresso, reingresso e anular a admissdo
ou excluir dos quadros sociais determinado(a) associado(a), se
considerd-lo inadequado para seus quadros, por infragcdes éticas
cometidas, ou por outras faltas julgadas relevantes, estando garantido
o direito de recurso ao Conselho Diretor.

d) Elaborar o Cédigo de Conduta e Etica da SBMFC, bem como os
instrumentos assessorios para sua efetiva aplicacdo;

e) Elaborar e apresentar a Diretoria o relatério anual de exercicio.
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DAS INFRACOES E PENALIDADES

ARTIGO 12° - Serdo consideradas infracdes éticas sujeitas a penalidades:

I.  Causar perturbacdo a ordem nos espacos de discussdo oficiais da
SBMFC;

ll.  Tratar com desrespeito outros membros associados, diretores ou
colaboradores da SBMFC;

lll.  Agredir, fisica ou verbalmente, outros membros associados,
diretores ou colaboradores da SBMFC nas relacdes institucionais;

IV.  Proferir ofensas a honra subjetiva ou objetiva dos membros de
orgdos institucionais da SBMFC, em razéo do cargo ou funcdo
exercida;

V. Apresentar documentacdo ou informacgdes inveridicas com o
intuito de participar de concursos e atividades promovidas pela
SBMFC;

VI. Apresentar documentacdo ou informacdes inveridicas com o
infuito de usufruir de beneficios ofertados pela SBMFC e suas
Associacoes filiadas;

VII.  Burlar ou tentar burlar os sistemas da SBMFC com o objetivo de obter
vantagem para si ou para oufrem;

VIIl.  Usar, sem autorizagcdo prévia, o nome da SBMFC para promog¢do
de acodes pessodqis ou profissionais.

IX. Infringir o Coédigo de Conduta e Etica da SBMFC e demais
instrumentos normativos elaborados e publicados pela Comissdo

de Etica.
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PARAGRAFO UNICO - O rol estabelecido ndo é taxativo, cabendo
& Comissdo de Etica avaliar e aplicar, observando as
particularidades do caso concreto, as penalidades previstas neste

Regimento.

ARTIGO 13° - Serdo aplicdveis, na forma do artigo 27 do estatuto social da
SBMFC, apds a devida apuracdo e respeitado o contraditério, as

seguintes penalidades:

I.  Adverténcia verbal;
ll.  Adverténcia por escrito;
lll.  Suspensdo parcial de direitos;

V. Exclusdo do quadro social.

ARTIGO 14° - A ComissGo de Etica, no exercicio de suas atribuicdes,
poderd solicitar, sempre que entender necessdrio, suporte da secretaria

e do departamento juridico SBMFC.

DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 15° - As atividades da Comissdo de Etica ndo serdo

remuneradas, cabendo & SBMFC, mediante prévia solicitacdo e
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aprovacdo, o custeio de despesas decorrentes da execucdo de suas

atfribuicoes.

ARTIGO 16° - O presente Regimento entra em vigor na data de sua
publicacdo e somente poderd ser modificado por deliberacdo da
maioria dos membros do Conselho Diretor da SBMFC, a partir de

requerimento por este formulado e deliberado em reunido devidomente

convocada.

Rio de Janeiro, 18 de marco 2023

Dra. ZELIETE LINHARES LEITE ZAMBON
PRESIDENTE DA SBMFC - GESTAO 2022/2024

Regimento aprovado pelo Conselho Diretor da SBMFC em reuniao
presencial realizada no dia 18 de margo de 2023 na cidade do Rio de

Janeiro / RJ.
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